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Contratagdo de empresa especializada para a prestagdo de servigos terceirizados continuados, com
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fornecimento de uniformes.
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Menor Prego ¢ Aberto
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11/11/2026 as 14 (quatorze) horas - Horario de Brasilia

https://www.gov.br/compras/pt-br/
Encaminhamento da Proposta: a partir da divulgacdo do Edital até a data e horario estabelecidos para
abertura da sessdo publica.

(Na hipotese de ndo haver expediente ou ocorrer fato superveniente que impe¢a a realizagdo da sessdao na
data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para o primeiro dia util subsequente, no mesmo
horario e enderego eletronico, salvo comunica¢do em sentido contradrio).
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PREGAO ELETRONICO N° 58/2026

PROCESSO SEI N° 19.04.4509.0009290/2026-30

Torna-se publico que o0 MINISTERIO PUBLICO DO DISTRITO FEDERAL E TERRITORIOS, por meio
da Secretaria de Licitagdo, realizara licitagdo, na modalidade Pregao, na forma Eletronica, nos termos da
Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, da Instrucdo Normativa n® 5/2017 da SEGES/ME e demais
legislacdes aplicaveis e, ainda, de acordo com as condigdes estabelecidas neste Edital.

1. DO OBJETO

1.1. O objeto da presente licitagdo ¢ a contratacdo de empresa especializada para a prestacdo de
servigos terceirizados continuados, com dedicacdo exclusiva de mao de obra, para execucdo dos
servigos de mensageria e protocolo, com fornecimento de uniformes, conforme condigoes,
quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus Anexos.

1.1.1. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes Anexos:
1.1.1.1. Anexo I — Termo de Referéncia
1.1.1.2. Anexo II — Especificacdo Técnica e Quantidades
1.1.1.3. Anexo III — Planilha de Custos e Formacao de Precos (Modelo de Proposta)
1.1.1.4. Anexo IV — Planilha de Pre¢os Maximos
1.1.1.5. Anexo V — Declaragdo de Conhecimento da Natureza dos Servigos

1.1.1.6. Anexo VI — Declaracao de Parentesco (conforme Resolugdo CNMP n.° 37/2009 ¢
posteriores alteracoes)

1.1.1.7. Anexo VII — Modelo de Declaragdo de Sustentabilidade Ambiental

1.1.1.8. Anexo VIII — Modelo de Declaragdo de Inexisténcia de Trabalho Escravo, Nao
Exploragdo de Trabalho Infantil ¢ Nao Discriminagao

1.1.1.9. Anexo IX — Modelo de Declaragao por nao ultrapassar a Receita Bruta méaxima
admitida para enquadramento como Empresa de Pequeno Porte, no exercicio, em contratos
firmados com a Administragdo Publica (quando for o caso)

1.1.1.10. Anexo X — Formulario (Dados para assinatura do Contrato)
1.1.1.11. Anexo XI — Minuta de Contrato

1.2. Os Anexos I, III e XI encontram-se disponiveis junto ao Edital nos sites www.mpdft.mp.br
e www.gov.br/compras/pt-br/

1.2.1. Dificuldades eventuais para a obten¢ao desses Anexos devem ser comunicadas por e-mail
para o seguinte endereco: pregaoeletronico@mpdft.mp.br

1.3. A licitag@o contempla um tnico Item, conforme indicado no Termo de Referéncia, Anexo I deste
Edital.



2. DA PARTICIPACAO NA LICITACAO

2.1. Poderdo participar deste Pregdo os interessados que estiverem previamente credenciados no
Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF e no Sistema de Compras do Governo
Federal (www.gov.br/compras).

2.2. Nao poderao participar desta licitacdo:
2.2.1. aquele que ndo atenda as condicdes deste Edital e seus Anexos;
2.2.2. sociedade que desempenhe atividade incompativel com o objeto da licitagao;

2.2.3. autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou juridica,
quando a licitagdo versar sobre servigos ou fornecimento de bens a ele relacionados;

2.2.4. empresa, isoladamente ou em consorcio, responsavel pela elaboragdo do projeto basico
ou do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente,
controlador, acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a
voto, responsdvel técnico ou subcontratado, quando a licitacdo versar sobre servigos ou
fornecimento de bens a ela necessarios;

2.2.4.1. A critério da Administracdo e exclusivamente a seu servigo, o autor dos projetos
e a empresa a que se referem os topicos 2.2.3. e 2.2.4 acima poderdo participar no apoio
das atividades de planejamento da contratagcdo, de execu¢do da licitagdo ou de gestdo do
contrato, desde que sob supervisdo exclusiva de agentes publicos do 6rgao ou entidade.

2.2.4.2. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo
econdmico.

2.2.4.3. O disposto nos topicos 2.2.3 e 2.2.4 ndo impede a licitagdo ou a contratacdo de
servigo que inclua como encargo do contratado a elaboragdo do projeto basico e do
projeto executivo, nas contratagdes integradas, ¢ do projeto executivo, nos demais
regimes de execucao.

2.2.5. pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitacdo, impossibilitada de
participar da licitagdo em decorréncia de sanc¢do que lhe foi imposta;

2.2.5.1. aplica-se esse impedimento também ao licitante que atue em substituicdo a outra
pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sanc¢do a ela aplicada,
inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente comprovado
o ilicito ou a utilizagdo fraudulenta da personalidade juridica do licitante;

2.2.6. aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente publico que
desempenhe func¢do na licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que deles
seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro
grau;

2.2.7. empresas que tenham como socios, conjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade até o terceiro grau, inclusive, dos membros ocupantes de cargos de
dire¢do ou no exercicio de fun¢des administrativas, assim como de servidores ocupantes de
cargos de direcdo, chefia e assessoramento vinculados direta ou indiretamente as unidades
situadas na linha hierarquica da area encarregada da licitagao, conforme dispde a Resolugdo n.°
37, de 28 de abril de 2009, do Conselho Nacional do Ministério Publico, e posteriores
alteragoes;

2.2.8. empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n° 6.404, de 15 de
dezembro de 1976, concorrendo entre si;

2.2.9. pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulga¢cdo do Edital, tenha
sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploragdo de trabalho infantil, por
submissdo de trabalhadores a condigdes andlogas as de escravo ou por contratagdo de
adolescentes nos casos vedados pela legislacao trabalhista;

2.2.10. pessoas juridicas reunidas em consorcio;



2.2.11. sociedades cooperativas;
2.2.12. empresas em processo de faléncia, dissolucdo, liquidacao ou concurso de credores;
2.2.13. Organizacdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condigao;

2.2.14. Nao podera participar, direta ou indiretamente, da licitacdo ou da execugdo do contrato,
agente publico do 6rgdo ou entidade contratante, devendo ser observadas as situagdes que
possam configurar conflito de interesses no exercicio ou apos o exercicio do cargo ou emprego,
nos termos da legislacdo que disciplina a matéria, conforme § 1° do art. 9° da Lei n°
14.133/2021.

2.2.14.1. A vedacdao de que trata o topico 2.2.14 estende-se a terceiro que auxilie a
conducdo da contratacdo na qualidade de integrante de equipe de apoio, profissional
especializado ou funciondrio ou representante de empresa que preste assessoria técnica.

2.3. Em licitagdes ¢ contratacdes realizadas no ambito de projetos e programas parcialmente
financiados por agéncia oficial de cooperagdo estrangeira ou por organismo financeiro internacional
com recursos do financiamento ou da contrapartida nacional, ndo poderé participar pessoa fisica ou
juridica que integre o rol de pessoas sancionadas por essas entidades ou que seja declarada inidonea
nos termos da Lei n° 14.133/2021.

2.4. O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transacdes efetuadas em seu nome,
assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos praticados
diretamente ou por seu representante, excluida a responsabilidade do provedor do sistema ou do 6rgao
ou entidade promotora da licitagdo por eventuais danos decorrentes de uso indevido das credenciais
de acesso, ainda que por terceiros.

2.5. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais nos Sistemas
relacionados no tépico 2.1 acima e manté-los atualizados junto aos Orgdos responsaveis pela
informagdo, devendo proceder, imediatamente, & corre¢do ou a alteracdo dos registros tdo logo
identifique incorre¢do ou aqueles se tornem desatualizados.

2.6. A ndo observancia do disposto no topico anterior podera ensejar inabilitagdo no momento da
habilitagao.

2.7. Sera concedido tratamento favorecido para as Microempresas e Empresas de Pequeno Porte e
para o microempreendedor individual - MEI, nos limites previstos na Lei Complementar n° 123/2006
e no Decreto n® 8.538/2015.

2.7.1. A utilizacao dos beneficios concedidos pela Lei Complementar n° 123/2006 por licitante
que ndo se enquadre na defini¢do legal reservada a essas categorias configura fraude ao
certame, sujeitando o licitante a aplicagdao de penalidades previstas na legislagdao vigente, neste
Edital e seus Anexos.

3. DAAPRESENTACAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

3.1. Os licitantes encaminhardo, exclusivamente por meio do sistema eletronico, a proposta com o
preco ou o percentual de desconto, conforme o critério de julgamento adotado neste Edital, até a data
e o horario estabelecidos para abertura da sessao publica.

3.2. Caso a fase de habilitacdo anteceda as fases de apresentacao de propostas e lances, os licitantes
encaminhardo, na forma e no prazo estabelecidos no topico anterior, simultaneamente os documentos
de habilitacdo e a proposta com o preco ou o percentual de desconto, observado o disposto nos
topicos 7.4 ¢ 7.4.1 deste Edital.

3.3. No cadastramento da proposta inicial o licitante declarara, em campo proprio do sistema, que:

3.3.1. esta ciente e concorda com as condigdes contidas no Edital e seus Anexos, bem como de
que a proposta apresentada compreende a integralidade dos custos para atendimento dos
direitos trabalhistas assegurados na Constitui¢do Federal, nas leis trabalhistas, nas normas
infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta



vigentes na data de sua entrega em definitivo € que cumpre plenamente os requisitos de
habilitacao definidos no instrumento convocatorio;

3.3.2. ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nao
emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢do de aprendiz, nos
termos do art. 7°, XXXIII da Constituicao Federal;

3.3.3. ndo possui empregados executando trabalho degradante ou for¢ado, observando o
disposto nos incisos Il e IV do art. 1° e no inciso III do art. 5° da Constitui¢ao Federal;

3.3.4. cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado
da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

3.4. O licitante enquadrado como Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte devera declarar, ainda,
em campo proprio do sistema eletronico, que cumpre os requisitos estabelecidos no art. 3° da Lei
Complementar n® 123/2006, estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus
art. 42 a 49, observado o disposto nos §§1° ao 3° do art. 4° da Lei n® 14.133/2021.

3.4.1. Em Item exclusivo para participacdo de microempresas e empresas de pequeno porte, a
assinalagdo do campo “nao” impedira o prosseguimento no certame, para aquele Item.

3.4.2. Em Item com participagdo ndo exclusiva para microempresas e empresas de pequeno
porte, a assinalagao do campo “ndo” apenas produzira o efeito de o licitante nao ter direito ao
tratamento favorecido previsto na Lei Complementar n° 123/2006, mesmo que microempresas €
empresas de pequeno porte.

3.5. O licitante devera declarar, em campo proprio do sistema, que desenvolve programa de
integridade, nos termos do Decreto n® 12.304/2024, para fazer jus ao beneficio do critério de
desempate previsto no art. 60, caput, inciso IV da lei n. 14.133/2021.

3.6. A falsidade das declaragdes de que tratam os topicos 3.3, 3.4 ou 3.5 sujeitard o licitante as
sancdes previstas na Lei n® 14.133/2021 e neste Edital.

3.7. Os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta ou, na hipétese de a fase de habilitagdo
anteceder as fases de apresentacdo de propostas e lances e de julgamento, os documentos de
habilitagdo anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da sessao publica.

3.8. Nao ¢ obrigatoéria a indicacdo de marca e/ou modelo no campo da descricdo detalhada do objeto
no sistema compras.gov.br antes da etapa de lances.

3.8.1. Caso a empresa apresente marca ¢/ou modelo no campo da descri¢do detalhada do objeto
no sistema, a andlise sera realizada com base nas informacdes disponibilizadas pelos
fabricantes dos produtos na internet. Serdo sumariamente desclassificadas as empresas cuja
marca e/ou modelo ofertados ndo estejam de acordo com as especificacdes do Edital, ainda que
a informacao disponibilizada pelo fabricante na internet esteja incorreta.

3.9. Nao haverd ordem de classificacdo na etapa de apresentacao da proposta e dos documentos de
habilitagdo pelo licitante, o que ocorrera somente apds os procedimentos de abertura da sessdo
publica e da fase de envio de lances.

3.10. Serdo disponibilizados para acesso publico os documentos que compdem a proposta dos
licitantes convocados para apresentacao de propostas, apds a fase de envio de lances.

3.11. Desde que disponibilizada a funcionalidade no sistema, o licitante podera parametrizar o seu
valor final minimo ou o seu percentual de desconto méximo quando do cadastramento da proposta e
obedecera as seguintes regras:

3.11.1. a aplicagdao do intervalo minimo de diferenca de valores ou de percentuais entre os
lances, que incidird tanto em relagdo aos lances intermediarios quanto em relacdo ao lance que
cobrir a melhor oferta; e

3.11.2. os lances serdo de envio automatico pelo sistema, respeitado o valor final minimo, caso
estabelecido, e o intervalo de que trata o topico acima.

3.12. O valor final minimo ou o percentual de desconto final maximo parametrizado no sistema
podera ser alterado pelo fornecedor durante a fase de disputa, sendo vedado:



3.12.1. valor superior a lance ja registrado pelo fornecedor no sistema, quando adotado o
critério de julgamento por menor preco; e

3.12.2. percentual de desconto inferior a lance ja registrado pelo fornecedor no sistema, quando
adotado o critério de julgamento por maior desconto.

3.13. O valor final minimo ou o percentual de desconto final maximo parametrizado na forma do
topico 3.11 possuird carater sigiloso para os demais fornecedores e para o orgdo ou entidade
promotora da licitagdo, podendo ser disponibilizado estrita e permanentemente aos 6rgaos de controle
externo e interno.

3.14. Cabera ao licitante interessado em participar da licitagdo acompanhar as operagdes no sistema
eletronico durante o processo licitatdrio e se responsabilizar pelo 6nus decorrente da perda de
negocios diante da inobservancia de mensagens emitidas pela Administragdo ou de sua desconexao.

3.15. O licitante devera comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer acontecimento
que possa comprometer o sigilo ou a seguranga, para imediato bloqueio de acesso.

4. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

4.1. O licitante devera enviar sua proposta mediante preenchimento de campos especificos no sistema
eletronico.

4.2. Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta vinculam o licitante.

4.2.1. O licitante ndo podera oferecer proposta em quantitativo inferior ao previsto para a
contratagao.

4.3. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos previdenciarios,
trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na
execucdo do objeto.

4.4. Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de exclusiva
responsabilidade do licitante, ndo lhe assistindo o direito de pleitear qualquer alteragdo, sob alegacao
de erro, omissdo ou qualquer outro pretexto.

4.5. Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais variaveis, a
cotacdo adequada serd a que corresponde a média dos efetivos recolhimentos da empresa nos ultimos
doze meses.

4.6. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento serdo retidos na
fonte os percentuais estabelecidos na legislagdo vigente.

4.7. Na presente licitagdo, a Microempresa ¢ a Empresa de Pequeno Porte ndo poderdo se beneficiar
do regime de tributacdo pelo Simples Nacional, visto que os servigos serdo prestados com
disponibiliza¢do de trabalhadores em dedicacdo exclusiva de mao de obra, o que configura cessdo de
mao de obra para fins tributarios, conforme art. 17, inciso XII da Lei Complementar no 123/2006.

4.8. A apresentagdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢oes nelas
contidas, em conformidade com o que dispde o Edital e seus Anexos, assumindo o proponente o
compromisso de executar o objeto licitado nos seus termos, bem como de fornecer os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a perfeita
execugao contratual, promovendo, quando requerido, sua substituicao.

4.9. O prazo de validade da proposta ndo serd inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data de sua
apresentagdo.

4.10. Os licitantes devem respeitar os precos maximos estabelecidos nas normas de regéncia de
contratagdes publicas federais, quando participarem de licitagcdes publicas.

4.11. Caso o critério de julgamento seja o de menor preco, os licitantes devem respeitar os pregos
maximos previstos neste Edital.

4.12. Caso o critério de julgamento seja o de maior desconto, o preco ja decorrente da aplicacdo do
desconto ofertado devera respeitar os precos maximos previstos neste Edital.



4.13. O descumprimento das regras supramencionadas pode ensejar a responsabilizagao pelo Tribunal
de Contas da Unido e, apds o devido processo legal, gerar as seguintes consequéncias: assinatura de
prazo para a ado¢do das medidas necessarias ao exato cumprimento da lei, nos termos do art. 71,
inciso IX da Constituicdo Federal; ou condenagdo dos agentes publicos responsaveis e da empresa
contratada ao pagamento dos prejuizos ao erario, caso verificada a ocorréncia de superfaturamento
por sobreprego na execugao do contrato.

4.14. Em se tratando de servicos com fornecimento de mao de obra em regime de dedicagdo
exclusiva, o licitante devera indicar os sindicatos, acordos coletivos, convengdes coletivas ou
sentencas normativas que regem as categorias profissionais que executarao o servico € as respectivas
datas bases e vigéncias, com base na Classificagdo Brasileira de Ocupacdes — CBO.

5. DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS E FORMULACAO DE
LANCES

5.1. A abertura da presente licitagdo dar-se-4 automaticamente em sessao publica, por meio de sistema
eletronico, na data, horario e local indicados neste Edital.

5.2. Os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta ou os documentos de habilitacdo, quando for
0 caso, anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da sessdo publica.

5.3. O sistema disponibilizard campo proprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro e os
licitantes.

5.4. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente por meio de
sistema eletronico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor consignado no
registro.

5.5. O lance devera ser ofertado pelo valor mensal da contratacio.

5.6. No julgamento das propostas a classificagdo se dard em ordem crescente dos pregos ofertados,
sendo considerada vencedora a proposta que cotar o MENOR PRECO GLOBAL.

5.6.1. O orcamento estimado da presente contratacdo ndo sera de carater sigiloso.

5.7. Os precos ofertados deverido estar compativeis com os praticados no mercado, sendo
desclassificadas, apos a etapa de lances, as propostas que apresentarem valor mensal superior a
R$61.798,10 (sessenta e um mil, setecentos e noventa e oito reais e dez centavos), bem como que
apresentarem precos superiores aqueles constantes da Planilha de Precos Maximos, Anexo IV
do presente Edital.

5.7.1. O lance devera ser ofertado pelo valor mensal da contratacao.
5.7.2. O lance ofertado devera contemplar todos os custos relativos a contratagao.

5.7.2.1. Os beneficios pagos por ressarcimento deverdo estar incluidos no valor
ofertado e seus valores serdo considerados no julgamento da proposta, conforme
preconizado no art. 5° do Decreto n° 12.174/2024, sob pena de desclassificacio.

5.7.2.2. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuagio, de beneficios ndo previstos na
proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatdrios por forca de instrumento legal,
Acordo, Convengao ou Dissidio Coletivo de Trabalho. (Instru¢ao Normativa 5/2017, art.
57,8 1°)

5.7.2.3. A nao determinacdo de valores para quaisquer itens da Planilha de Custos e
Formagao de Pregos serd interpretada como liberalidade da empresa em ndo repassar tais
custos para o contrato, mantendo-o exequivel. Dessa forma, a auséncia de cotagdes para
determinados itens da planilha nao ¢ motivo para desclassificacao de licitante e esse, caso
venha a ser contratado, ndo podera alegar ter se equivocado na elaboragdo de sua
proposta, devendo suportar o 6nus do valor contratado, sob pena de responsabilizacio, na
forma do topico 9 deste Edital.

5.7.3. No valor estimado, informado no topico 5.7 acima, estio contemplados os valores
relativos aos beneficios pagos por ressarcimento.



5.7.3.1. No Modelo de Proposta disponibilizado junto ao Edital ndo ha incidéncia de
encargos, impostos, taxas de lucro e de administracdo sobre tais beneficios.

5.7.3.2. Na execucdo do contrato, o ressarcimento desses beneficios sera realizado de
maneira apartada do pagamento relativo a prestacdo dos servigos contratados, sendo
emitidas duas Notas Fiscais, uma referente aos servigos ¢ outra relativa ao ressarcimento
dos beneficios efetivamente pagos pela Contratada, na qual ndo haverd incidéncia de
encargos, impostos, taxas de lucro e de administragdo, conforme previsto no topico 13.11
deste Edital.

5.7.4. O orcamento estimativo foi elaborado considerando a Convengao Coletiva de Trabalho n°
DF000042/2025 e o Termo Aditivo n® DF000026/2026 do Sindicado das Empresas de Asseio,
Conservacgao, Trabalhos Tempordrios e Servicos Terceirizdveis do DF e Sindicato dos
Empregados de Empresas de Asseio, Conservagao, Trabalho Temporario, Prestagdo de Servicos
e Servigos Terceirizaveis do DF - SINDISERVICOS/DF.

5.7.4.1. A empresa devera apresentar cépia do Acordo, Convencio Coletiva de
Trabalho ou Dissidio Coletivo considerado na elaboracio de sua proposta.

5.7.4.2. As previsoes do Acordo, Convengdo Coletiva de Trabalho ou Dissidio Coletivo
indicados pela Administracdo deverdao estar contempladas na Planilha de Custos e
Formacgao de Precos, em especial, quando o Acordo, Convencao Coletiva de Trabalho ou
Dissidio Coletivo utilizado pelo licitante for diferente da norma coletiva paradigma
utilizada pela Administragdo. (Instru¢do Normativa SEGES 176/2024, art. 7°)

5.7.4.3. Deverdao prevalecer os valores que forem mais benéficos ao trabalhador, na
hipotese de que o Acordo, Convengdo Coletiva de Trabalho ou Dissidio Coletivo
indicado pelo licitante estabelecerem valores de remuneragdo, incluindo saldrio base e
adicionais, de auxilio-alimentacdo e de beneficios superiores aos do Acordo, Convengao
Coletiva de Trabalho ou Dissidio Coletivo utilizado como paradigma. (Instrugao
Normativa SEGES 176/2024, art. 7°)

5.7.5. A proposta devera trazer como Anexos todas as Planilhas disponiveis no arquivo
constante do /ink Modelo de Proposta, consoante Anexo III deste Edital.

5.8. Os licitantes poderao oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para abertura da
sessdo e as regras estabelecidas no Edital.

5.9. O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ou percentual de desconto superior ao
ultimo por ele ofertado e registrado pelo sistema.

5.10. O intervalo minimo de diferenca de valores ou percentuais entre os lances, que incidira
tanto em relaciio aos lances intermedidrios quanto em relacido a proposta que cobrir a melhor
oferta, devera ser de 1,00% (um por cento).

5.11. O licitante podera, uma unica vez, excluir seu ultimo lance ofertado, no intervalo de quinze
segundos apds o registro no sistema, na hipotese de lance inconsistente ou inexequivel.

5.12. O procedimento seguird de acordo com o modo de disputa adotado e no presente certame sera
adotado o modo de disputa aberto para o envio de lances.

5.12.1. Caso seja adotado para o envio de lances no Pregdo Eletronico o modo de disputa
“aberto”, os licitantes apresentarao lances publicos e sucessivos, com prorrogacoes.

5.12.1.1. A etapa de lances da sessdo publica tera duragdo de dez minutos e, apos isso,
sera prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos ultimos
dois minutos do periodo de duracdo da sessdo publica.

5.12.1.2. A prorrogacao automatica da etapa de lances, de que trata o subitem anterior,
sera de dois minutos e ocorrerd sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse
periodo de prorrogacao, inclusive no caso de lances intermediarios.

5.12.1.3. Nao havendo novos lances na forma estabelecida nos topicos anteriores, a
sessdo publica encerrar-se-a automaticamente, € o sistema ordenara e divulgara os lances
conforme a ordem final de classificacdo, sem prejuizo da aplicagdo da margem de
preferéncia e do desempate ficto, conforme disposto neste Edital, quando for o caso.



5.12.1.4. Definida a melhor proposta, se a diferenca em relacdo a proposta classificada
em segundo lugar for de pelo menos 5% (cinco por cento), o Pregoeiro, auxiliado pela
equipe de apoio, podera admitir o reinicio da disputa aberta, para a definicdo das demais
colocacoes.

5.12.1.5. Apds o reinicio previsto no item supra, os licitantes serdo convocados para
apresentar lances intermediarios.

5.12.2. Caso seja adotado para o envio de lances no Pregdo Eletronico o modo de disputa
“aberto e fechado”, os licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos, com lance final e
fechado.

5.12.2.1. A etapa de lances da sessdo publica terd duragdo inicial de quinze minutos.
Ap0s esse prazo, o sistema encaminhara aviso de fechamento iminente dos lances, apos o
que transcorrera o periodo de até dez minutos, aleatoriamente determinado, findo o qual
serd automaticamente encerrada a recepgao de lances.

5.12.2.2. Encerrado o prazo previsto no subitem anterior, o sistema abrird oportunidade
para que o autor da oferta de valor mais baixo e os das ofertas com pregos até 10% (dez
por cento) superiores aquela possam ofertar um lance final e fechado em até cinco
minutos, o qual sera sigiloso até o encerramento deste prazo.

5.12.2.3. No procedimento de que trata o subitem supra, o licitante poderd optar por
manter o seu ultimo lance da etapa aberta, ou por ofertar melhor lance.

5.12.2.4. Nao havendo pelo menos trés ofertas nas condi¢des definidas neste tdpico,
poderdo os autores dos melhores lances subsequentes, na ordem de classificagdo, até o
maximo de trés, oferecer um lance final e fechado em até cinco minutos, o qual sera
sigiloso até o encerramento deste prazo.

5.12.2.5. Apds o término dos prazos estabelecidos nos topicos anteriores, o sistema
ordenara e divulgara os lances segundo a ordem crescente de valores.

5.12.3. Caso seja adotado para o envio de lances no Pregdo Eletronico o modo de disputa
“fechado e aberto”, poderdo participar da etapa aberta somente os licitantes que apresentarem a
proposta de menor preco/ maior percentual de desconto e os das propostas até 10% (dez por
cento) superiores/inferiores aquela, em que os licitantes apresentardao lances publicos e
sucessivos, até o encerramento da sessdo e eventuais prorrogacdes.

5.12.3.1. Nao havendo pelo menos 3 (trés) propostas nas condi¢des definidas no subitem
anterior, poderdo os licitantes que apresentaram as trés melhores propostas, consideradas
as empatadas, oferecer novos lances sucessivos.

5.12.3.2. A etapa de lances da sessdo publica terd duracdo de dez minutos e, apos isso,
sera prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos ultimos
dois minutos do periodo de duracdo da sessdo publica.

5.12.3.3. A prorrogacao automatica da etapa de lances, de que trata o subitem anterior,
sera de dois minutos e ocorrerd sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse
periodo de prorrogacao, inclusive no caso de lances intermediarios.

5.12.3.4. Nao havendo novos lances na forma estabelecida nos topicos anteriores, a
sessdo publica encerrar-se-a automaticamente, € o sistema ordenara e divulgara os lances
conforme a ordem final de classificacao.

5.12.3.5. Definida a melhor proposta, se a diferenca em relacdo a proposta classificada
em segundo lugar for de pelo menos 5% (cinco por cento), o Pregoeiro, auxiliado pela
equipe de apoio, podera admitir o reinicio da disputa aberta, para a definicdo das demais
colocagdes.

5.12.3.6. Apos o reinicio previsto no subitem supra, os licitantes serdo convocados para
apresentar lances intermediarios.

5.13. Apds o término dos prazos estabelecidos nos subitens anteriores, o sistema ordenara e divulgara
os lances segundo a ordem crescente de valores.



5.14. Nao serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido e
registrado em primeiro lugar.

5.15. Durante o transcurso da sessdo publica os licitantes serdo informados, em tempo real, do valor
do melhor lance registrado, vedada a identificagdo do licitante.

5.16. No caso de desconexdo com o Pregoeiro no decorrer da etapa competitiva do Pregao, o sistema
eletronico poderd permanecer acessivel aos licitantes para a recepcdo dos lances.

5.17. Quando a desconexao do sistema eletronico, para o Pregoeiro, persistir por tempo superior a dez
minutos, a sessdo publica sera suspensa e reiniciada somente ap6és decorridas vinte e quatro horas da
comunicac¢do do fato pelo Pregoeiro aos participantes, no sitio eletronico utilizado para divulgagao.

5.18. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

5.19. Em relagdo a Itens ndo exclusivos para participacdo de microempresas € empresas de pequeno
porte, uma vez encerrada a etapa de lances, serd efetivada a verificagdo automatica, junto a Receita
Federal, do porte da entidade empresarial. O sistema identificara as microempresas ¢ empresas de
pequeno porte participantes, procedendo a comparagdo com os valores da primeira colocada, se esta
for empresa de maior porte, assim como das demais classificadas, para o fim de aplicar-se o disposto
nos arts. 44 e 45 da Lei Complementar n°® 123/2006, regulamentada pelo Decreto n® 8.538/2015.

5.19.1. Nessas condicdes, as propostas de microempresas € empresas de pequeno porte que se
encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da melhor proposta ou melhor lance
serdo consideradas empatadas com a primeira colocada.

5.19.2. A melhor classificada nos termos do subitem anterior terd o direito de encaminhar uma
ultima oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira colocada, no
prazo de 5 (cinco) minutos controlados pelo sistema, contados apds a comunica¢do automatica
para tanto.

5.19.3. Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista ou nao
se manifeste no prazo estabelecido, serdo convocados os demais licitantes microempresa e
empresa de pequeno porte que se encontrem naquele intervalo de 5% (cinco por cento), na
ordem de classificagdo, para o exercicio do mesmo direito, no prazo estabelecido no subitem
anterior.

5.19.4. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas € empresas de
pequeno porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos subitens anteriores, serd
realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela que primeiro poderd apresentar
melhor oferta.

5.19.5. A obten¢ao do beneficio a que se refere o topico anterior fica limitada as microempresas
e as empresas de pequeno porte que, no ano-calenddrio de realizacdo da licitagdo, ainda ndo
tenham celebrado contratos com a Administracdo Publica cujos valores somados extrapolem a
receita bruta maxima admitida para fins de enquadramento como empresa de pequeno porte.

5.20. S6 podera haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lance), ou entre lances finais da
fase fechada do modo de disputa aberto e fechado.

5.20.1. Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate serd aquele
previsto no art. 60 da Lei n® 14.133/2021, nesta ordem:

5.20.1.1. disputa final, hipdtese em que os licitantes empatados poderdo apresentar nova
proposta em ato continuo a classificacao;

5.20.1.2. diante da auséncia de regulamentagdo, ndo sera considerado o critério de
desempate disposto no inciso Il do art. 60 da Lei n°14.133/2021;

5.20.1.3. desenvolvimento pelo licitante de agcdes de equidade entre homens e mulheres
no ambiente de trabalho, conforme Decreto n° 11.430/2023 e Instru¢do Normativa
SEGES/MGI 382/2025;

5.20.1.3.1. O licitante sera responsabilizado administrativamente, nos termos
do disposto no art. 156 da Lei n° 14.133/2021, por apresentar declaracao falsa
para fazer jus ao critério de desempate.



5.20.1.4. declaragcdo do licitante que desenvolve programa de integridade, conforme
Decreto n° 12.304/2024.

5.20.1.4.1. O licitante sera responsabilizado administrativamente, nos termos
do disposto no art. 156 da Lei n° 14.133/2021 e do art. 20 do Decreto n°
12.304/2024, por apresentar declaracio falsa para fazer jus ao critério de
desempate.

5.20.2. Persistindo o empate, sera assegurada preferéncia, sucessivamente, aos bens e servigos
produzidos ou prestados por:

5.20.2.1. ndo aplicavel, conforme Parecer n° 00019/2025/DECOR/CGU/AGU;
5.20.2.2. empresas brasileiras;

5.20.2.3. empresas que invistam em pesquisa € no desenvolvimento de tecnologia no
Pais;

5.20.2.4. empresas que comprovem a pratica de mitigacdo, nos termos da Lei n°
12.187/2009.

5.20.3. Esgotados os critérios de desempate e preferéncia previstos nos topicos 5.20.1 e 5.20.2
acima, sera adotado o sorteio como ultimo critério de desempate.

5.21. Encerrada a etapa de envio de lances da sessdo publica, na hipotese da proposta do primeiro
colocado permanecer acima do preco maximo ou inferior ao desconto definido para a contratacdo, o
Pregoeiro poderd negociar condi¢des mais vantajosas, observado o critério de julgamento, ndo se
admitindo negociar condi¢des diferentes daquelas previstas no Edital, sendo desclassificado o
licitante cuja proposta permaneca acima do preco maximo ou inferior ao desconto definido pela
Administragao.

5.21.1. A negociagdo poderd ser feita com os demais licitantes, segundo a ordem de
classificagdo inicialmente estabelecida, quando o primeiro colocado, mesmo apés a negociacao,
for desclassificado em razao de sua proposta permanecer acima do prego maximo definido pela
Administragao.

5.21.2. A negociagdo serd realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos
demais licitantes.

5.21.3. O resultado da negociagdo sera divulgado a todos os licitantes e anexado aos autos do
processo licitatorio.

5.22. Apds a negociagdo do preco, o Pregoeiro iniciard a fase de aceitagdo e julgamento da proposta.

5.23. Nos Pregdes que contemplem Grupo, a desclassificagdo de um unico Item do Grupo implicara
na desclassificagao da proposta para todo o Grupo, ou seja, a proposta somente sera aceita se atender
aos requisitos para todos os Itens do Grupo.

5.24. Nao serd admitida a previsdo de pregos diferentes em razdo de local de entrega ou de
acondicionamento, tamanho de lote ou qualquer outro motivo.

6. DA FASE DE JULGAMENTO

6.1. Encerrada a etapa de lances e eventual negociagdo, o Pregoeiro verificard se o licitante
provisoriamente classificado em primeiro lugar atende as condicdes de participagdo no certame,
conforme previsto no art. 14 da Lei n°® 14.133/2021, legislag@o correlata e no topico 2.2 deste Edital,
especialmente quanto a existéncia de san¢do que impega a participagdo no certame ou a futura
contratacdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

6.1.1. Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF;

6.1.2. Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da
Unido (https://portaldatransparencia.gov.br/pagina-interna/603244-cnep).

6.2. A consulta aos cadastros sera realizada no nome ¢ no CNPJ da empresa licitante.



6.2.1. A consulta no CNEP quanto as sang¢des previstas na Lei n® 8.429/1992 também ocorrera
no nome e no CPF do sécio majoritario da empresa licitante, se houver, por forca do art. 12 da
citada Lei.

6.3. Caso conste na Consulta de Situagdo do licitante a existéncia de Ocorréncias Impeditivas
Indiretas, o Pregoeiro diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no
Relatorio de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

6.3.1. A tentativa de burla serd verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de
fornecimento similares, dentre outros.

6.3.2. O licitante serd convocado para manifestacdo previamente a uma eventual
desclassificagao.

6.3.3. Constatada a existéncia de san¢do, o licitante serd reputado inabilitado, por falta de
condicdo de participagdo.

6.4. Caso atendidas as condi¢des de participacdo, serd iniciada a verificagdo da conformidade da
proposta do licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar.

6.5. Na hipodtese de inversdo das fases de habilitagdo e julgamento, caso atendidas as condigdes de
participagdo, sera iniciado o procedimento de habilitagao.

6.6. Caso o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar tenha se utilizado de algum
tratamento favorecido as ME/EPP’s, o Pregoeiro verificara se faz jus ao beneficio, em conformidade
com os topicos 2.7 e 3.4 deste Edital.

6.7. Verificadas as condi¢des de participacdo e de utilizagdo do tratamento favorecido, o Pregoeiro
examinard a proposta classificada em primeiro lugar quanto a adequacdo ao objeto estipulado e a
compatibilidade do preco ou maior desconto final em relagdo ao estipulado para a contratacdo,
conforme definido neste Edital, observado o disposto no art. 29 a 35 da IN SEGES n° 73/2022.

6.8. O Pregoeiro solicitard ao licitante mais bem classificado que, no prazo de 2 (duas) horas a
contar da solicitacdo, envie a proposta adequada ao wltimo lance ofertado apés a negociaciao
realizada, acompanhada, se for o caso, dos documentos complementares, quando necessarios a
confirmac¢do daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados.

6.8.1. E facultado ao Pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido, nas seguintes situagdes:

6.8.1.1. por solicitacdo do licitante, no chat do sistema, mediante justificativa aceita pelo
Pregoeiro;

6.8.1.2. de oficio, a critério do Pregoeiro, quando constatado que o prazo estabelecido
ndo ¢ suficiente para o envio dos documentos exigidos no Edital para a verificagdo de sua
conformidade.

6.8.2. Como documentacio complementar, para comprovagao da vedagdo prevista no topico
2.2.7, o licitante devera anexar no sistema Compras.gov.br, obrigatoriamente, sob pena de
desclassificacdo e aplicagdo das sang¢des previstas neste Instrumento Convocatorio,
DECLARACAO em cumprimento & exigéncia da Resolugdo n.° 37, de 28 de abril de 2009, do
Conselho Nacional do Ministério Publico, e posteriores alteracdoes, conforme modelo
constante do Anexo VI deste Edital.

6.8.3. Como documentacio complementar da proposta o licitante devera anexar no sistema
Compras.gov.br, obrigatoriamente, sob pena de desclassificacdo e aplicagdo das sancdes
previstas neste Instrumento Convocatorio, os seguintes documentos:

6.8.3.1. Declaracdo informando o enquadramento sindical da empresa, a atividade
econOmica preponderante e a justificativa para adocdo do instrumento coletivo do
trabalho em que se baseia sua proposta. (Acordao 1207/2024 - TCU Plenario)

6.8.3.2. Copia da carta ou registro sindical do sindicato a qual o licitante declara ser
enquadrado, em razdo do regramento do enquadramento sindical previsto na CLT ou por
forga de decisao judicial. (Acérdao 1207/2024 - TCU Plenario)

6.8.3.3. Copia do Acordo, Convengao Coletiva de Trabalho ou Dissidio Coletivo
utilizado pelo licitante para a elaboragao da Planilha de Custos e Formag¢ao de Precos que



embasam o valor global ofertado.

6.8.3.4. Declaragao de que se responsabiliza nas situagdes de ocorréncia de erro no
enquadramento sindical, ou fraude pela utilizacdo de instrumento coletivo incompativel
com o enquadramento sindical declarado ou no qual a empresa niao tenha sido
representada por 6rgdo de classe de sua categoria, que dai tenha resultado vantagem
indevida na fase de julgamento das propostas, sujeitando a contratada as sangdes
previstas no art. 156, incisos III e IV, da Lei n° 14.133, de 2021. (Acérdao 1207/2024 -
TCU Plenario)

6.8.4. A proposta devera apresentar precos unitarios e totais, expressos em R$ (reais), tanto em
algarismos como por extenso no caso do valor global. Em caso de divergéncia entre os pregos
unitarios e totais, prevalecerdo os primeiros, ocorrendo discordancia entre os valores numéricos
e por extenso, prevalecerdo os ultimos.

6.8.5. E obrigatério e indispensavel que o licitante indique claramente em sua proposta o
fabricante, marca, modelo, familia, cddigo, referéncia e linha de todo produto ou material que
ofertar, devendo discriminar pormenorizadamente o objeto cotado, com todos os elementos
necessarios para a afericdo da avaliacdo técnica dos mesmos, quando for o caso, sob pena de
desclassificagdo da proposta.

6.8.5.1. Na auséncia das informacdes referidas acima a proposta do licitante podera ser
considerada invalida, por ndo apresentar com suficiéncia a caracterizagdo técnica de sua
oferta.

6.8.5.2. O licitante apresentard uma unica indicacdo de marca e de modelo para cada
Item, sob pena de restar invalida sua proposta caso declare duas ou mais ofertas para um
mesmo [tem.

6.8.5.3. Nao serd admitida a indicag@o do tipo “ou similar ou equivalente”, com o intuito
de posteriormente se alterar a oferta de marca/modelo durante a execucao dos servigos,
caso em que a proposta do licitante serd considerada invalida.

6.9. Sera desclassificada a proposta vencedora que:
6.9.1. contiver vicios insanaveis;
6.9.2. nao obedecer as especificagdes técnicas contidas no Edital e seus Anexos;

6.9.3. apresentar precos inexequiveis ou permanecerem acima do pre¢co maximo definido para a
contratagdo;

6.9.4. ndo tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administragao;

6.9.5. apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste Edital e seus Anexos,
desde que insanavel.

6.10. No caso de bens e servigos em geral, ¢ indicio de inexequibilidade das propostas valores
inferiores a 50% (cinquenta por cento) do valor or¢ado pela Administragdo.

6.10.1. A inexequibilidade, na hipotese de que trata o topico acima, s serd considerada apos
diligéncia do Pregoeiro, que comprove:

6.10.1.1. que o custo do licitante ultrapassa o valor da proposta; e
6.10.1.2. inexistirem custos de oportunidade capazes de justificar o vulto da oferta.

6.11. Em contratacdo de servicos de engenharia, além das disposi¢des acima, a analise de
exequibilidade e sobrepreco considerara o seguinte:

6.11.1. Nos regimes de execugdo por tarefa, empreitada por preco global ou empreitada
integral, semi-integrada ou integrada, a caracterizagdo do sobreprego se dara pela superagao do
valor global estimado;

6.11.2. No regime de empreitada por preco unitério, a caracterizagdo do sobrepreco se dara pela
superacao do valor global estimado e pela superagdo de custo unitario tido como relevante,
conforme Planilha anexa ao Edital.



6.11.3. No caso de servicos de engenharia serd considerado indicio de inexequibilidade as
propostas cujos valores forem inferiores a 75% (setenta e cinco por cento) do valor orcado pela
Administragdo, independentemente do regime de execugao.

6.11.4. Sera exigida garantia adicional do licitante vencedor cuja proposta for inferior a 85%
(oitenta e cinco por cento) do valor or¢cado pela Administragdo, equivalente a diferenga entre
este ultimo e o valor da proposta, sem prejuizo das demais garantias exigiveis de acordo com a
Lei.

6.12. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da necessidade de
esclarecimentos complementares, poderdo ser efetuadas diligéncias, para que a empresa comprove a
exequibilidade da proposta.

6.13. Caso o custo global estimado do objeto licitado tenha sido decomposto em seus respectivos
custos unitarios por meio de Planilha de Custos ¢ Formagdo de Pregos elaborada pela Administragao,
o licitante classificado em primeiro lugar serd convocado para apresentar sua Planilha, com os
respectivos valores adequados ao valor final da sua proposta, sob pena de ndo aceitagdo da proposta.

6.13.1. Em se tratando de servicos de engenharia, o licitante vencedor sera convocado a
apresentar a Administragdo, por meio eletronico, as planilhas com indicacdo dos quantitativos e
dos custos unitarios, seguindo o modelo elaborado pela Administragdo, bem como com
detalhamento das Bonificacdes e Despesas Indiretas (BDI) e dos Encargos Sociais (ES), com os
respectivos valores adequados ao valor final da proposta vencedora, admitida a utilizagdo dos
precgos unitarios, no caso de empreitada por prego global, empreitada integral, contratagdo semi-
integrada e contratagdo integrada, exclusivamente para eventuais adequagdes indispensaveis no
cronograma fisico-financeiro e para balizar excepcional aditamento posterior do contrato.

6.14. Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificagdo da proposta.
A planilha podera ser ajustada pelo licitante, no prazo indicado, desde que ndo haja majoragdao do
preco e que se comprove que este € o bastante para arcar com todos os custos da contratagao.

6.14.1. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que nao alterem a
substancia das propostas.

6.14.2. Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de correcdo a indicagdo de
recolhimento de impostos e contribuigdes na forma do Simples Nacional, quando ndo cabivel
esse regime.

6.15. Para fins de andlise da proposta quanto ao cumprimento das especificacdes do objeto, podera ser
colhida a manifestagdo escrita do setor requisitante do servigo ou da area especializada no objeto.

6.16. Finalizada a etapa de julgamento da proposta sera iniciado o procedimento de habilitacao.

7. DA FASE DE HABILITACAO

7.1. Os documentos necessarios e suficientes para demonstrar a capacidade do licitante de realizar o
objeto da licitagdo serdo exigidos para fins de habilitacdo, nos termos dos arts. 62 a 70 da Lei n°
14.133/2021.

7.2. Para fins de habilitacdo o licitante devera comprovar os seguintes requisitos:
7.2.1. Habilitacao Juridica

7.2.1.1. Pessoa Fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por
forca de lei, tenha validade para fins de identificagdo em todo o territério nacional
(ressalvada a participagdo quando a contratagdo exigir capital social minimo e estrutura
minima com equipamentos, instalagoes e equipe de profissionais ou corpo técnico para a
execugdo do objeto).

7.2.1.2. Empresario Individual: inscricdo no Registro Piblico de Empresas Mercantis, a
cargo da Junta Comercial da respectiva sede. (ressalvada a participa¢do quando a
contratagdo prever exigéncias vedadas a condi¢do de Empresario Individual)




7.2.2.

7.2.1.3. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicdo de
Microempreendedor Individual - CCMEIL, cuja aceitagdo ficard condicionada a
verificagdo da autenticidade no sitio https:/www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-
br/empreendedor (ressalvada a participagdo quando a contrata¢do prever exigéncias
vedadas a condi¢do de Microempreendedor Individual - MEI)

7.2.1.4. Sociedade Empresaria, Sociedade Limitada Unipessoal — SLU ou sociedade
identificada como Empresa Individual de Responsabilidade Limitada - EIRELI: inscri¢ao
do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento
comprobatdrio de seus administradores.

7.2.1.5. Sociedade Empresaria Estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no
Brasil, publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade
federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera
considerada como sua sede, conforme Instru¢do Normativa DREI/ME n° 77/2020.

7.2.1.6. Sociedade Simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatorio de seus
administradores.

7.2.1.7. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresdria: inscricdo do ato
constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria,
respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de
Empresas Mercantis onde opera, com averbagdo no Registro onde tem sede a matriz.

7.2.1.8. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes
ou da consolidagdo respectiva.

Habilitacao Fiscal, Social e Trabalhista

7.2.2.1. Prova de inscrigao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de
Pessoas Fisicas, conforme o caso.

7.2.2.2. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo
de certidao expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e
pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos
tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive
aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n® 1.751, de 02 de
outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da
Fazenda Nacional.

7.2.2.3. Prova de inscri¢do no cadastro de contribuintes distrital ou estadual e municipal
relativo ao domicio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel
com o objeto contratual.

7.2.2.4. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS).

7.2.2.5. Certidao Negativa (ou Positiva com Efeito de Negativa) de Débitos Trabalhistas
— CNDT, em cumprimento ao disposto na Lei n° 12.440, de 7 de julho de 2011. (Esta
Certiddo poderd ser encaminhada pelo licitante, mas também serd consultada pela
Administragdo, e para fins de habilitagcdo serd considerada a Certiddo mais atualizada).

7.2.2.6. A comprovacdo de regularidade fiscal e trabalhista das microempresas e das
empresas de pequeno porte somente sera exigida para efeito de contratagcdo, € ndo como
condicdo para participacdo na licitagdo (art. 4° do Decreto n°® 8.538/2015).

7.2.2.6.1. Havendo alguma restricdo na comprovacao da regularidade fiscal e
trabalhista, serd assegurado o prazo de cinco dias uteis, cujo termo inicial
corresponderd ao momento em que o proponente for declarado vencedor do
certame, prorrogavel por igual periodo, a critério da Administracdo Publica, para
regulariza¢ao da documentagdo, para pagamento ou parcelamento do débito e para
emissdo de eventuais certiddes negativas ou positivas com efeito de certidao
negativa (Lei Complementar n® 123/2006, art. 43, § 1°).


https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor
https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor

7.2.3.

7.2.2.6.1.1. Fica consignado como momento de declaragdo do vencedor da
licitagdo o resultado da fase de habilitagao.

7.2.2.7. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda
auferir os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n°
123/2006 estara dispensado da prova de inscri¢ao nos cadastros de contribuintes estadual
e municipal.

7.2.2.8. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos relacionados ao objeto
contratual, deverd comprovar tal condi¢do mediante a apresentacdo de declaragdo da
Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

Qualificacao Economico-Financeira

7.2.3.1. Certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou
sede do licitante, caso se trate de pessoa fisica, desde que admitida a sua participag¢do na
licitagdo (art. 5°, inciso II, alinea "c" da Instru¢do Normativa SEGES/ME n° 116/2021),
ou de sociedade simples.

7.2.3.2. Certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do licitante (Lei
n°® 14.133/2021, art. 69, caput, inciso II).

7.2.3.2.1. Caso a certiddo seja omissa em relacdo ao prazo de validade, esta sera
considerada vélida até 60 (sessenta) dias, contados a partir da data de sua emissdo.

7.2.3.2.2. No caso de Certidao positiva de recuperacdo judicial ou extrajudicial, o
licitante devera apresentar a comprovacdo de que o respectivo plano de
recuperagao foi acolhido judicialmente, na forma do art. 58 da Lei n® 11.101/2005,
sob pena de inabilitacdo, devendo, ainda, comprovar todos os demais requisitos de
habilitagao.

7.2.3.3. Balanco Patrimonial, Demonstracdo de Resultado de Exercicio e demais
Demonstragcdes Contabeis dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais, ja exigiveis e
apresentados na forma da lei, comprovando indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia
Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), superiores a 1 (um), obtidos pela aplicacdo das
seguintes formulas:

I - Liquidez Geral (LG) = (Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo )/( Passivo
Circulante + Passivo Nao Circulante);

IT - Solvéncia Geral (SG)= (Ativo Total)/(Passivo Circulante + Passivo ndo
Circulante); e

IIT - Liquidez Corrente (LC) = (Ativo Circulante)/(Passivo Circulante).

7.2.3.3.1. Demonstragdes Contabeis exigiveis:

7.2.3.3.1.1. Receita Bruta de até R$ 4.800.000,00: Balango Patrimonial,
Demonstracdo do Resultado do Exercicio e Demonstragao dos Lucros ou
Prejuizos Acumulados.

7.2.3.3.1.2. Receita Bruta acima de R$ 4.800.000,00 até R$ 78.000.000,00:
Balango Patrimonial, Demonstragdo do Resultado do Exercicio,
Demonstracdo das Mutagdes do Patriménio Liquido, Demonstracdo dos
Fluxos de Caixa e Notas Explicativas.

7.2.3.3.1.3. Receita Bruta acima de R$ 78.000.000,00: Balango Patrimonial,
Demonstracdo do Resultado do Exercicio, Demonstragdo do Resultado
Abrangente, Demonstragdo das Mutagdes do Patrimoénio Liquido,
Demonstracao dos Fluxos de Caixa e Notas Explicativas.

7.2.3.3.1.4. Se companhia aberta: Balango Patrimonial, Demonstracdo do
Resultado do Exercicio, Demonstragio do Resultado Abrangente,
Demonstracdo das Mutagdes do Patriménio Liquido, Demonstracdo dos
Fluxos de Caixa, Demonstracao do Valor Adicionado e Notas Explicativas.



7.2.4.

7.2.3.4. Capital Circulante Liquido ou Capital de Giro (Ativo Circulante - Passivo
Circulante) de, no minimo, 16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos por
cento) do valor estimado da contratagdo, tendo por base o Balanco Patrimonial.

7.2.3.5. Comprovagao de Patrimdnio Liquido nao inferior a 10% (dez por cento) do valor
estimado da contratagdo, por meio do Balango Patrimonial, vedada a substitui¢do por
balancetes ou balangos provisorios.

7.2.3.6. Declaracdo do licitante, acompanhada da relacdo de compromissos assumidos,
conforme modelo constante do Anexo VII-E da Instru¢do Normativa 5/2017 da
SEGES/ME, de que um doze avos dos contratos firmados com a Administracdo Publica
e/ou com a iniciativa privada, vigentes na data apresentacdo da proposta, ndo ¢ superior
ao patrimonio liquido do licitante, observados os seguintes requisitos:

7.2.3.6.1. a declaracdo deve ser acompanhada da Demonstracdo do Resultado do
Exercicio (DRE), relativa ao ultimo exercicio social; e

7.2.3.6.2. caso a diferenca entre a declaracdo ¢ a receita bruta discriminada na
Demonstracao do Resultado do Exercicio (DRE) apresentada seja superior a 10%
(dez por cento), para mais ou para menos, o licitante devera apresentar
justificativas.

7.2.3.7. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagdo deverdo atender a todas
as exigéncias da habilitacdo e poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo
balango de abertura. (Lei n°® 14.133/2021, art. 65, §1°)

7.2.3.8. Nas contratacdes de servigos com dedicacdo exclusiva de mao de obra, as
exigéncias dos indides dispostos no topico 7.2.3.3 acima, do Capital Circulante Liquido
ou Capital de Giro e do Patriménio Liquido dispostos nos topicos 7.2.3.4 e 7.2.3.5 deste
Edital, respectivamente, terdo como base o Balango Patrimonial e as Demonstragdes
Contabeis do ultimo exercicio social. (Parecer n° 00017/2024/CNLCA/CGU/AGU (NUP:
08658.083758/2024-38))

7.2.3.9. As exigéncias relacionadas aos indicadores de capital minimo ou patrimonio
liquido minimo, em caso de contratagdes de servigos continuados (com ou sem regime de
dedicacdo exclusiva de mao de obra), incidirdo sobre o valor estimado da contratagao
para 12 (doze) meses, ainda que a duragdo inicial do contrato seja superior a este periodo.
Nas contratagdes de servigos por escopo, a exigéncia, quando formulada, considerara o
valor total estimado da contratagdo. (Acordao 1087/2025 - TCU Plenario)

7.2.3.10. O Balanco Patrimonial ¢ as Demonstra¢ao do Resultado do Exercicio limitar-
se-d0 ao ultimo exercicio no caso de a pessoa juridica ter sido constituida ha menos de 2
(dois) anos. (Lei n°® 14.133/2021, art. 69, §6°)

7.2.3.11. Os documentos referidos acima, quando apresentados no formato transmitido
pela Escrituragdo Contabil Digital - ECD via Sistema Publico de Escrituragdo Digital -
Sped, deverao estar acompanhados de copia integral do Recibo de Entrega da ECF
gerado pelo sistema, contendo o termo de autenticacdo emitido com identificacio do
arquivo (hash) transmitido, para fins de validacdo e conferéncia de autenticidade.

7.2.3.12. As demonstragdes contabeis apresentadas fora do ambiente Sped devem ser
obrigatoriamente assinadas pelo administrador/empreséario e pelo profissional contabil
responsavel.

Qualificacao Técnica

7.2.4.1. Atestado(s) de Capacidade Técnico-Operacional, em nome do licitante,
expedido(s) por Pessoa Juridica de direito publico ou privado, comprovando que o
licitante (Pessoa Juridica) administra ou administrou contratos com gerenciamento de
mao de obra, com quantidade igual ou superior a 6 (seis) funcionarios.

7.2.4.2. Comprovacio de que o licitante gerencia ou gerenciou servicos de
terceirizacio, similares ao objeto da licitacio, em periodos sucessivos ou nao, por
um prazo minimo de 1 (um) ano.

Para fins das comprovagdes de que tratam os tépicos 7.2.4.1 ¢ 7.2.4.2 acima:




7.2.4.2.1. Somente serdo aceitos Atestados de Capacidade Técnico-Operacional
expedidos apos a conclusdo do contrato ou se decorrido, pelo menos, 1 (um) ano
do inicio de sua execugdo, exceto se houver sido firmado para ser prestado em
prazo inferior.

7.2.4.2.2. Serda admitida a soma de Atestados para comprovacao do quantitativo
minimo de que trata o topico 7.2.4.1 acima, desde que os servigos tenham sido
executados de forma concomitante, pois essa situacdo se equivale, para fins de
comprovagao de capacidade técnico-operacional, a uma tinica contratagao.

7.2.4.2.3. Serda admitida a apresentacdo de Atestados referentes a periodos
sucessivos ndo continuos, para fins da comprovacao de que trata o topico 7.2.4.2
acima.

7.2.4.2.4. O(s) Atestado(s) apresentado(s) pelo licitante devera(ao) mencionar

especificamente local (endereco completo) e data (més e ano) em que foram
realizados os servicos.

7.2.4.2.5. Mediante solicitacio do MPDFT, o licitante devera informar os dados de
contato do(s) emitente(s) do(s) Atestado(s) (telefone, endereco, e-mail).

7.2.4.2.6. Nao serao aceitos Atestados de servigos executados em consorcio.

7.2.4.2.7. Atestados emitidos por empresas do mesmo grupo empresarial,
contemplando os mesmos projetos, no mesmo periodo, serdo considerados como
um unico Atestado, computando-se o de maior volume.

7.2.4.2.8. O(s) Atestado(s) de Capacidade Técnico-Operacional devera(ao) se
referir a servicos prestados no ambito da atividade econdmica principal e/ou
secunddria do licitante.

7.2.4.2.9. Caso o MPDFT entenda necessario, poderdo ser solicitadas as copias dos
contratos e aditivos da prestacdo do respectivo servico e das Notas Fiscais
correspondentes aos Atestados apresentados, visto que poderdo ser objeto de
diligéncias para a verificagdo da autenticidade de seu contetido.

7.2.4.2.10. Conforme previsto no art. 64 da Lei n® 14.133/2021, os Atestados de
Capacidade Técnica apresentados poderdo ser objeto de diligéncia a critério do
CONTRATANTE, para verificagdo de autenticidade de seu conteudo. A
impossibilidade de verificagdo tornara o Atestado invalido.

7.2.4.2.11. Encontrada divergéncia entre o especificado nos Atestados e o apurado
em eventual diligéncia, inclusive validagdo do contrato de prestacao de servigos
entre o emissor do Atestado e o licitante, além da inabilitacdo no processo
licitatdrio, fica sujeito o licitante as penalidades cabiveis.

7.2.4.3. Declaracao formal emitida pela empresa, sob as penalidades da lei, de que tem
pleno conhecimento das condi¢des e peculiaridades inerentes a natureza dos
servicos, assumindo total responsabilidade por esse fato, e que ndo o utilizarqd para
quaisquer questionamentos futuros que ensejem avencas técnicas ou financeiras com o
MPDEFT (item 9.1.2, TC — 010.798/2007-5, Acérdao 1.174/2008 — TCU — Plenario),
consoante Anexo V deste Edital.

7.2.4.3.1. A vistoria aos locais de execucdo dos servigos, que ¢ facultada as
empresas interessadas, poderd ser agendada previamente pelo telefone (61)3343-
9873.

7.2.4.4. Declaracao formal emitida pela empresa de que possui ou possuira, ao
tempo da contratacio, sede, filial ou escritorio no Distrito Federal, conforme previsto
no topico 4.5.1.12 do Termo de Referéncia, Anexo I do Edital.

7.3. O licitante devera declarar, ainda:

7.3.1. que atende aos requisitos de habilitacao, e o declarante respondera pela veracidade das
informagdes prestadas, na forma do art. 63, I da Lei n°® 14.133/2021;



7.3.2. que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas;

7.3.3. que sua proposta compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos
trabalhistas assegurados na Constitui¢ao Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais,
nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data
de entrega das propostas.

7.4. A documentacio exigida para fins de habilitacido juridica, fiscal, social e trabalhista e
econdomico-financeira podera ser verificada por meio do SICAF, nos documentos por ele
abrangidos.

7.4.1. E de responsabilidade do licitante conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais no
SICAF e manté-los atualizados junto aos orgdos responsaveis pela informacdo, devendo
proceder, imediatamente, a correg¢do ou a alteracdo dos registros tdo logo identifique incorrecao
ou aqueles se tornem desatualizados.

7.4.2. A ndo observancia do disposto no topico anterior podera ensejar a inabilitacdo do
licitante.

7.5. A verificagdo, pelo Pregoeiro, em sitios eletronicos oficiais de 6rgdos e entidades emissores de
certidoes constitui meio legal de prova, para fins de habilitagao.

7.6. Os documentos exigidos para fins de habilitagdo deverdo ser apresentados em meio digital.

7.7. Somente haverd a necessidade de comprovacdo do preenchimento de requisitos mediante
apresentacdo dos documentos originais ndo-digitais quando houver divida em relagdo a integridade
do documento digital ou quando a lei expressamente o exigir.

7.8. Os documentos exigidos para habilitagdo que ndo estejam contemplados no SICAF serao
enviados por meio do sistema, em formato digital, no prazo de 2 (duas) horas, prorrogavel por igual
periodo, contado da solicitacdo do Pregoeiro.

7.8.1. E facultado ao Pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido, nas seguintes situagdes:

7.8.1.1. por solicitagdo do licitante, no chat do sistema, mediante justificativa aceita pelo
Pregoeiro;

7.8.1.2. de oficio, a critério do Pregoeiro, quando constatado que o prazo estabelecido
nao ¢ suficiente para o envio dos documentos exigidos no Edital para a verificacao de sua
conformidade.

7.9. Na hipotese de a fase de habilitacdo anteceder a fase de apresentacdo de propostas e lances, os
licitantes encaminhardo, por meio do sistema, simultaneamente, os documentos de habilitagdo ¢ a
proposta com o preco ou o percentual de desconto, observado o disposto no § 1° do art. 36 e no §1° do
art. 39 da Instrucao Normativa SEGES n°® 73/2022.

7.10. A verificagdo no SICAF ou a exigéncia dos documentos nele ndo contidos somente sera feita em
relacdo ao licitante vencedor.

7.10.1. Os documentos relativos a regularidade fiscal somente serdo exigidos, em qualquer
caso, em momento posterior ao julgamento das propostas, e apenas do licitante mais bem
classificado.

7.10.2. Respeitado o disposto no subitem anterior quanto a regularidade fiscal, quando a fase de
habilitagdo anteceder as fases de apresentacdo de propostas e lances e de julgamento, a
verificag@o ou exigéncia do subitem ocorrera em relagdo a todos os licitantes.

7.11. Quando permitida a participagdo de empresas estrangeiras que ndo funcionem no Pais, as
exigéncias de habilitagdo serdo atendidas mediante documentos equivalentes, inicialmente
apresentados em traducao livre.

7.11.1. Na hipdtese de o licitante vencedor ser empresa estrangeira que ndo funcione no Pais,
para fins de assinatura do contrato ou da Ata de Registro de Pregos, os documentos exigidos
para a habilitagdo ser@o traduzidos por tradutor juramentado no Pais e apostilados nos termos
do disposto no Decreto n® 8.660/2016, ou de outro que venha a substitui-lo, ou consularizados
pelos respectivos consulados ou embaixadas.



7.12. Quando permitida a participacdo de consorcio de empresas, a habilitacdo técnica, quando
exigida, sera feita por meio do somatorio dos quantitativos de cada consorciado e, para efeito de
habilitacdo econdmico-financeira, quando exigida, serd observado o somatdrio dos valores de cada
consorciado.

7.13. Encerrado o prazo para envio da documentagdo, podera ser admitida a apresentacdo de novos
documentos de habilitacdo ou a complementacdo de informacdes acerca dos documentos ja
apresentados pelos licitantes, no prazo estabelecido pelo Pregoeiro, para:

7.13.1. aferi¢do das condi¢des de habilitagdo do licitante, desde que decorrentes de fatos
existentes a época da abertura do certame;

7.13.2. atualizacdo de documentos cuja validade tenha expirado ap6s a data de recebimento das
propostas;

7.13.3. suprimento da auséncia de documento de cunho declaratorio emitido unilateralmente
pelo licitante;

7.13.4. suprimento da auséncia de certiddo e/ou documento de cunho declaratorio expedido por
orgdo ou entidade cujos atos gozem de presun¢do de veracidade e fé publica.

7.14. Findo o prazo assinalado sem o envio da nova documentagao, restard preclusa essa oportunidade
conferida ao licitante, implicando sua inabilitagdo.

7.15. O Pregoeiro podera, no julgamento da habilitagdo, sanar erros ou falhas que ndo alterem a
substancia dos documentos e sua validade juridica, mediante decisdo fundamentada, registrada em
Ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes eficacia para fins de habilitagdo, observado o disposto na Lei
n® 9.784, de 29 de janeiro de 1999. Para tanto, podera solicitar retificagdes necessarias, podendo
efetuar quantas convocagdes forem necessarias.

7.16. Na hipotese de o licitante ndo atender as exigéncias para habilitacdo, o Pregoeiro examinard a
proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de classificacdo, até a apuragdo de uma
proposta que atenda ao presente Edital.

7.17. Somente serdo disponibilizados para acesso publico os documentos de habilitagdo do licitante
cuja proposta atenda ao Edital de licitacdo, apés concluidos os procedimentos de que trata o subitem
anterior.

7.18. Quando a fase de habilitacdo anteceder a de julgamento e ja tiver sido encerrada, ndo cabera
exclusdo de licitante por motivo relacionado a habilitacdo, salvo em razdo de fatos supervenientes ou
s6 conhecidos apos o julgamento.

7.19. Nao serdo aceitos documentos de habilitacdo com indicacdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo
aqueles legalmente permitidos.

7.20. Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, € se o
fornecedor for a filial, todos os documentos deverao estar em nome da filial, exceto para Atestados de
Capacidade Técnica, e no caso daqueles documentos que, pela propria natureza, comprovadamente,
forem emitidos somente em nome da matriz.

7.21. Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferengas de nimeros de
documentos pertinentes a CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizacdo do
recolhimento dessas contribuigdes.

7.22. Constatado o atendimento as exigéncias de habilitagdo, o fornecedor sera habilitado.

8. DOS RECURSOS

8.1. A interposi¢do de recurso referente ao julgamento das propostas, a habilitacdo ou inabilitacdo de
licitantes, a anulacdo ou revogacdo da licitacdo, observara o disposto no art. 165 da Lei n°
14.133/2021.

8.2. O prazo recursal ¢ de 3 (trés) dias uteis, contados da data de intimacdo ou de lavratura da Ata.



8.3. Quando o recurso apresentado impugnar o julgamento das propostas ou o ato de habilitagao ou
inabilitacdo do licitante:

8.3.1. a inten¢d0 de recorrer deverd ser manifestada imediatamente apds o término do
julgamento das propostas e do ato de habilitagdo ou inabilitacdo, sob pena de preclusio;

8.3.2. 0 prazo para a manifestacdo da intencdo de recorrer ndo sera inferior a 30 (trinta)
minutos.

8.3.3. 0 prazo para apresentagdo das razdes recursais serd iniciado na data de intimacdo ou de
lavratura da Ata de habilitacdo ou inabilitagao;

8.3.4. na hipdtese de adocdo da inversdo de fases prevista no §1° do art. 17 da Lei n°
14.133/2021, o prazo para apresentacdo das razdes recursais serd iniciado na data de intimagao
da Ata de Julgamento.

8.4. Os recursos deverdo ser apresentados em campo proprio no sistema compras.gov.br

8.5. O recurso sera dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a decisdo recorrida, a
qual poderd reconsiderar sua decisdo no prazo de 3 (trés) dias Uteis, ou, nesse mesmo prazo,
encaminhar recurso para a autoridade superior, a qual devera proferir sua decisdo no prazo de 10 (dez)
dias uteis, contado do recebimento dos autos.

8.6. Os recursos interpostos fora do prazo nao serdo conhecidos.

8.7. O prazo para apresentagdo de contrarrazdes ao recurso pelos demais licitantes sera de 3 (trés) dias
uteis, contados da data da intimacdo pessoal ou da divulgacdo da interposi¢dao do recurso, assegurada
a vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa de seus interesses.

8.8. O recurso ¢ o pedido de reconsideragao terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdo recorrida até
que sobrevenha decisdo final da autoridade competente.

8.9. O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.

8.10. Os autos do processo permanecerdao com vista franqueada aos interessados, mediante solicitagao
através do e-mail pregaoeletronico@mpdft.mp.br

9. DAS INFRACOES ADMINISTRATIVAS E SANCOES

9.1. O Iicitante/contratado serd responsabilizado administrativamente pelas seguintes infracdes,
previstas no art. 155 da Lei n°® 14.133/2021:

9.1.1. dar causa a inexecugdo parcial do contrato;

9.1.2. dar causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

9.1.3. dar causa a inexecucao total do contrato;

9.1.4. deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame ou qualquer outro documento
que tenha sido solicitado pelo Pregoeiro durante o certame;

9.1.5. ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado, em especial quando:

9.1.5.1. ndo enviar a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ou apds a negociagao;
9.1.5.2. recursar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;

9.1.5.3. pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva;

9.1.5.4. deixar de apresentar amostra, quando exigivel; ou

9.1.5.5. apresentar proposta ou amostra em evidente desacordo com as especificagdes do
Edital.

9.1.6. ndo celebrar o contrato ou nao entregar a documentagdo exigida para a contratacao,
quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;



9.1.6.1. recursar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a Ata de Registro de Prego,
ou a aceitar ou retirar o instrumento equivalente, no prazo estabelecido pela
Administragao;

9.1.7. ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo
justificado;

9.1.8. apresentar declaragdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar
declaracgdo falsa durante a licitagdo ou a execucao do contrato;

9.1.9. fraudar a licitagdo ou praticar ato fraudulento na execucao do contrato;

9.1.10. comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especial
quando:

9.1.10.1. agir em conluio ou em desconformidade com a lei;
9.1.10.2. induzir deliberadamente a erro no julgamento;
9.1.10.3. apresentar amostra falsificada ou deteriorada.
9.1.11. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacao;
9.1.12. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846/2013.

9.2. Serdo aplicadas ao responsavel pelas infragdes discriminadas acima, garantida a prévia defesa,
sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sangdes, previstas no art. 156 da Lei n°
14.133/2021:

9.2.1. Adverténcia, aplicada exclusivamente pela infragdo constante do topico 9.1.1 acima,
quando ndo se justificar a imposi¢ao de penalidade mais grave.

9.2.2. Multa:

9.2.2.1. Na forma estabelecida na Tabela para Aplicacdo de San¢des Administrativas,
conforme topico 7 da Especificacdo Técnica, Anexo II deste Edital;

9.2.2.2. No caso de inexecu¢ao parcial do contrato, sera aplicada multa de até 10% (dez
por cento) sobre o valor anual atualizado do contrato;

9.2.2.3. No caso de inexecugdo total do contrato, serd aplicada multa de até 20% (vinte
por cento) sobre o valor anual atualizado do contrato.

9.2.2.4. Caso a aplicagdo da multa resulte em valores exorbitantes e/ou desproporcionais,
poderd ocorrer a redugdo do percentual aplicado a critério discriciondrio da
Administragdo, sempre com a analise do caso concreto.

9.2.3. Impedimento de licitar e contratar no Ambito da Unifo, pelo prazo maximo de 3 (trés)
anos, nos casos dos topicos 9.1.2 a 9.1.7 acima, quando ndo se justificar a imposi¢do de
penalidade mais grave.

9.2.4. Declaracio de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedird o responsavel de
licitar ou contratar no ambito da Administracio Publica direta e indireta de todos os entes
federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos ¢ maximo de 6 (seis) anos, nos casos dos
topicos 9.1.8 a 9.1.12 acima, bem como pelas infragdes administrativas previstas nos topicos
9.1.2 2 9.1.7 acima que justifiquem a imposi¢do da penalidade mais grave que a sanc¢ao referida
no topico 9.2.3.

9.3. No caso de atraso injustificado no cumprimento da obrigagdo contratual, no que diz respeito ao
prazo de execucao do servigo/entrega do material, garantida a defesa prévia, sera aplicada multa de
mora, nos termos do art. 162 da Lein°® 14.133/2021:

9.3.1. multa de 0,25% (vinte e cinco centésimo por cento) sobre o valor anual do contrato, por
dia de atraso das obrigagdes cujo cumprimento seja estabelecido em dias ou em periodos a eles
correspondentes, até o 15° (décimo quinto) dia.

9.3.2. multa de 5% (cinco por cento) sobre o valor anual do contrato, quando o atraso for
superior a 15 (quinze) dias corridos.



9.3.3. Caso a aplicagdo da multa resulte em valores exorbitantes e/ou desproporcionais, podera
ocorrer a redu¢cdo do percentual aplicado a critério discricionario da Administragdo, sempre
com a analise do caso concreto.

9.4. Na aplicacdo das sangodes serdo considerados:
9.4.1. a natureza ¢ a gravidade da infragao cometida;
9.4.2. as peculiaridades do caso concreto;
9.4.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;
9.4.4. os danos que dela provierem para a Administracdo Publica;

9.4.5. a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientacdes dos 6rgaos de controle.

9.5. A aplicag@o das sangdes previstas neste Edital ndo exclui, em hipdtese alguma, a obrigagdo de
reparagdo integral do dano causado a Administragao Publica.

9.6. No caso das infragoes do art. 155, I, II, III ¢ VII da Lei n°® 14.133/2021, os limites definidos no
instrumento convocatorio e no contrato ndo poderdo ser ultrapassados na dosimetria da sangao.

9.6.1. No caso das demais infragdes do art. 155 da Lei n°® 14.133/2021, os limites minimos ou
maximos estabelecidos ndo poderdo ser ultrapassados em face dos demais critérios de
dosimetria da sancao.

9.6.2. Havendo necessidade de adequar a san¢@o de multa a culpabilidade, ao dano, a gravidade
concreta da infragdo e a outras circunstancias agravantes ou atenuantes, para respeitar a regra
do caput e garantir a proporcionalidade, a autoridade devera:

9.6.2.1. majorar ou reduzir o prazo de impedimento para licitar ou contratar ou
declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar aplicado em conjunto com a multa
sancionatoria; €

9.6.2.2. motivar a aplicacdo da sancdo de declaracdo de inidoneidade para licitar ou
contratar quando for o caso de decidir entre essa sancao e o impedimento de licitar e
contratar.

9.7. Quando o valor da multa potencialmente aplicavel for de até 2% (dois por cento) do valor
definido para o art. 75, inciso II da Lei n® 14.133/2021, a Administragdo poderd, mediante decisdao
motivada, dispensar a instauragdo de processo de apuragao de responsabilidade.

9.7.1. O arquivamento da ocorréncia devera ser comunicado ao interessado, informando-o
sobre a possibilidade de desarquivamento e instauragdo de processo de apuragdo de
responsabilidade, se constatada nova infragao.

9.7.2. Constatada repeticao de infracdo, a ocorréncia anteriormente arquivada serd retomada e a
apura¢do prosseguird juntamente com o novo fato noticiado como infracao.

9.7.3. Aplica-se o disposto no topico 9.6 as hipoteses em que a soma do valor da multa da
ocorréncia arquivada com o valor da multa da nova infragdo permanecer irrisorio.

9.7.4. Para a configuracdo da repeti¢dao de infragdo, serdo consideradas as infragcdes cometidas
nos 12 (doze) meses anteriores a data do fato gerador da irregularidade, no ambito da mesma
unidade contratante, mesmo se decorrentes de contratos diversos ou fatos geradores distintos.

9.7.5. A dispensa de instauragdo nao sera adotada nas hipdteses em que a conduta tiver alto
grau de reprovabilidade, especialmente nos casos de dolo e fraude, ou quando houver dano
significativo ao interesse publico ou a execug¢do contratual, ainda que o valor estimado da multa
seja irrisorio.

9.8. Se a multa aplicada e as indenizacdes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento

eventualmente devido pela Administracdo ao contratado, além da perda desse valor, a diferenga sera
descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.

9.9. A penalidade de multa podera ser aplicada cumulativamente com as demais sangdes.



9.10. Quando a mesma conduta resultar em infracao a Lei n® 12.846/2013 ¢ a Lei n°® 14.133/2021, as
sancdes serdo impostas de forma independente e cumulada, na forma do art. 30, II da Lei n°
12.846/2013.

9.11. No processo administrativo sancionatorio instaurado para apura¢ao das condutas praticadas
durante a execugao do contrato e que possa ensejar a aplicacdo das sangdes previstas nos incisos I1 e
IIT do caput do art. 156 da Lei n° 14.133/2021, podera ser celebrado com o licitante ou contratado o
Termo de Ajuste de Conduta (TAC) nos termos do art. 26 do Decreto-Lei n° 4.657, de 4 de setembro
de 1942 (Lei de introdugdo as normas do Direito Brasileiro), desde que observados os seguintes
requisitos:

9.11.1. Demonstracdo de que os fatos sdo puniveis com san¢do de multa ou impedimento de
licitar e contratar;

9.11.2. Auséncia do beneficio de TAC em favor do interessado nos ultimos dois anos em
qualquer contratacdo com o MPDFT;

9.11.3. Inexisténcia de registro vigente de san¢do de inidoneidade com a Administragdo
Publica, de san¢do de impedimento ou de multa ndo quitada, com o MPDFT;

9.11.4. Inexisténcia de vigéncia de san¢des de improbidade administrativa ou relativas aos atos
lesivos descritos no art. 5° da Lei n® 12.846/2013;

9.11.5. Comprovacdo de que o termo se apresenta como a medida mais eficaz para o
atendimento do interesse publico e para a continuidade da prestagdo do servigo.

9.12. No instrumento do TAC devera constar que o afastamento da san¢do dar-se-4 em carater
condicional ao cumprimento integral das condicdes estabelecidas.

9.13. O descumprimento das obrigacdes previstas no TAC acarreta o prosseguimento do processo
administrativo suspenso ou sobrestado e sujeita o compromissario a san¢do fixada no Termo, bem
como a execucao do TAC, que tem natureza de titulo executivo extrajudicial.

9.14. Quando ocorrer o descumprimento do TAC que tenha por sangao:

9.14.1. a pena de multa: o valor a ser fixado pelo descumprimento parcial do compromisso deve
ser de 50% até 100% se o descumprimento for total, calculado sobre o valor da multa suspensa,
sem prejuizo de outra penalidade eventualmente fixada no Termo, levando-se em consideragao
a gravidade e natureza da infracdo, a vantagem auferida, a extensio do dano causado a
Administragdo e a condi¢do econdmica do compromissario.

9.14.2. nos demais casos, o valor da pena de multa a ser fixado pelo descumprimento do
compromisso, também tendo em conta o inadimplemento parcial ou total, deve ser de, no
minimo, 0,5% (cinco décimos por cento) e no maximo 30% (trinta por cento), calculado sobre o
valor inadimplido, levando-se em consideracdo a gravidade e natureza da infra¢do, a vantagem
auferida, a extensdo do dano causado a Administragio ¢ a condi¢do econdmica do
compromissario.

9.15. A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou a Ata de Registro de Preco, ou
em aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administragdo, descrita no
topico 9.1.6 acima, caracterizard o descumprimento total da obrigacdo assumida e o sujeitard as

penalidades ¢ a imediata perda da garantia de proposta, quando exigivel, em favor do 6rgdo ou
entidade promotora da licitagdo, nos termos do art. 45, §4° da IN SEGES/ME n° 73/2022.

9.16. A apuragdo de responsabilidade relacionada as sangdes de impedimento de licitar e contratar e
de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar demandard a instauracdo de processo de
responsabilizacdo a ser conduzido por comissdo composta por 2 (dois) ou mais servidores estaveis,
que avaliara fatos e circunstancias conhecidos e intimard o licitante ou o adjudicatéario para, no prazo
de 15 (quinze) dias tteis, contado da data de sua intimagdo, apresentar defesa escrita e especificar as
provas que pretenda produzir.

9.17. Cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias uteis da aplicagdo das sangdes de adverténcia,
multa e impedimento de licitar e contratar, contado da data da intimacdo, o qual sera dirigido a
autoridade que tiver proferido a decisdo recorrida, que, se ndo a reconsiderar no prazo de 5 (cinco)
dias uteis, encaminhard o recurso com sua motivacdo a autoridade superior, que devera proferir sua
decisdo no prazo maximo de 20 (vinte) dias uteis, contado do recebimento dos autos.



9.18. Cabera a apresentacao de pedido de reconsideracdo da aplicacdo da san¢do de declaracao de
inidoneidade para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias tteis, contado da data da intimacao,
e decidido no prazo maximo de 20 (vinte) dias uteis, contado do seu recebimento.

9.19. O recurso e o pedido de reconsideracdo terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdo recorrida
até que sobrevenha decisao final da autoridade competente.

9.20. A personalidade juridica podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito
para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos na Lei n® 14.133/2021, ou
para provocar confusdo patrimonial.

9.20.1. Todos os efeitos das sangdes aplicadas a pessoa juridica serao estendidos aos seus
administradores e socios com poderes de administragdo, a pessoa juridica sucessora ou a
empresa do mesmo ramo com relagdo de coligacdo ou controle, de fato ou de direito, com o
sancionado, observados, em todos os casos, o contraditorio, a ampla defesa e a obrigatoriedade
de anélise juridica prévia.

9.21. Nas contratacdes poderdo ser utilizados meios alternativos de prevencdo e resolucdo de
controvérsias, como a conciliacdo, a mediagdo, o comité de resolucio de disputas e a arbitragem.

10. DA IMPUGNACAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

10.1. Qualquer pessoa ¢ parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade na aplicacdo da
Lei n® 14.133/2021 ou para solicitar esclarecimento sobre os seus termos, devendo protocolar o
pedido até 3 (trés) dias uteis antes da data da abertura do certame.

10.2. A impugnagdo e o pedido de esclarecimento deverdo ser encaminhados ao endereco eletronico
pregaoeletronico@mpdft.mp.br

10.3. A resposta a impugna¢do ou ao pedido de esclarecimento sera divulgada no sistema
compras.gov.br e no Portal da Transparéncia do Ministério Publico do Distrito Federal e Territorios
no site www.mpdft.mp.br, no prazo de até 3 (trés) dias uteis, limitado ao ultimo dia util anterior a data
da abertura do certame, e vinculardo os participantes e a Administracao.

10.4. As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos nao suspendem os prazos previstos no certame.

10.4.1. A concessdo de efeito suspensivo a Impugnagdo ¢ medida excepcional e devera ser
motivada pelo agente de contratacdo, nos autos do processo de licitagado.

10.5. Acolhida a Impugnacao, serd definida e publicada nova data para a realizacdo do certame.

11. DO CONTRATO

11.1. Apos a homologagdo, o licitante vencedor serd convocado para assinar o termo de contrato, ou
aceitar ou retirar o instrumento equivalente, conforme Minuta de Contrato constante do Anexo XI
deste Edital, sob pena de decair o direito a contratacdo, sem prejuizo das sangdes previstas neste
Instrumento Convocatorio, na Lei n® 14.133/2021 e em outras legislagdes aplicaveis.

11.2. O contrato firmado em decorréncia desta licitacdo terd vigéncia de 5 (cinco) anos a contar da
assinatura do contrato e podera, a critério do MPDFT, ser prorrogado sucessivamente, respeitada a
vigéncia maxima decenal, em conformidade com o disposto no art. 107 da Lei n°® 14.133/2021.

11.3. Por forga da Lei n® 10.522/2002 (art. 6° e art. 6°-A), que dispde sobre o Cadastro Informativo
dos créditos ndo quitados de 6rgdos e entidades federais e d4 outras providéncias, alterada pela Lei n°
14.973/2024, ¢ obrigatoéria a consulta prévia ao Cadin, pelos 6rgdos e entidades da Administragao
Publica Federal, direta e indireta, constituindo fator impeditivo para a celebragdo de contrato e
respectivos aditamentos a existéncia de registro no Cadin.



12. DA GARANTIA DA CONTRATACAO

12.1. Garantia contratual conforme disposto na Minuta de Contrato constante do Anexo XI deste
Edital.

12.2. Na ocorréncia de Garantia da contratacdo, a Contratada terd o prazo de 1 (um) més, a contar da
emissao da Nota de Empenho e anterior a assinatura do contrato, para prestacdo da garantia quando
optar pela modalidade seguro-garantia, conforme previsto no § 3° do art. 96 da Lei n° 14.133/2021.

12.3. Consoante previsto no §5° do art. 59 da Lei n® 14.133/2021, nas contratagdes de obras e servigos
de engenharia serd exigida garantia adicional do licitante vencedor cuja proposta for inferior a 85%
(oitenta e cinco por cento) do valor orcado pela Administra¢ao, equivalente a diferenca entre este
ultimo e o valor da proposta, sem prejuizo das demais garantias exigiveis de acordo com a Lei
supracitada.

13. DO PAGAMENTO

13.1. O CONTRATANTE pagarda a CONTRATADA mensalmente pelos servigos efetivamente
prestados, observado o Instrumento de Medi¢do de Resultado (IMR) constante do Anexo II deste
Edital, até o 10° (décimo) dia 1til da entrega da nota fiscal ou fatura ao CONTRATANTE no més
subsequente ao da realizagdo dos servicos, por meio de depdsito na conta corrente da CONTRATADA
através de Ordem Bancaria, mediante apresentagdo de fatura ou nota fiscal dos servigos em nome do
MPDFT, CNPJ 26.989.715/0002-93, devidamente atestada pelo setor competente, ¢ da apresentagao
dos documentos relacionados no topico 13.3 abaixo.

13.2. A consulta relativa a regularidade fiscal, exigida quando da habilitacdo, sera feita previamente a
cada pagamento, devendo seu resultado ser juntado aos autos do processo proprio e ficando o efetivo
pagamento a ela condicionado.

13.3. A CONTRATADA devera apresentar, mensalmente, juntamente com a nota fiscal dos servigos
prestados, copia das folhas de pontos; cdpia dos contracheques e dos recibos dos pagamentos de
salario e de férias; copia dos comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale transporte,
auxilio alimentacdo, etc.) e, no caso de empregados demitidos, das verbas rescisorias, relativos aos
empregados utilizados na execugdo do objeto contratual e referentes ao més imediatamente anterior
aquele a que disser respeito a nota fiscal, além de comprovantes do cumprimento das obrigacdes
trabalhistas, previdencidrias e fundidrias, como Guia de Recolhimento do FGTS e Documento de
Arrecadacdo de Receitas Federais, devidamente quitados e referentes ao més imediatamente anterior
aquele a que disser respeito a nota fiscal, sem os quais nao serdo liberados os pagamentos das faturas
apresentadas, e ainda:

13.3.1. Documentacao adicional:

13.3.1.1. A CONTRATADA devera apresentar, em até 10 (dez) dias, caso solicitado pelo
gestor do contrato:

13.3.1.1.1. Extratos de Informagdes Previdenciarias e de depositos do Fundo de
Garantia e Tempo de Servigo — FGTS de seus empregados, bem como de quaisquer
outros documentos que possam comprovar a regularidade previdenciaria e fiscal da
CONTRATADA;

13.3.1.1.2. Copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestagao
dos servigos, em que conste como tomador o MPDFT, bem como cdpia do(s)
contracheque(s) assinado(s) pelo(s) empregado(s) de qualquer més da prestagdo
dos servicos ou ainda dos respectivos comprovantes de depdsitos bancarios;

13.3.1.1.3. Os comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale
transporte, auxilio alimentacdo, etc.) a que estiver obrigada por for¢a de lei ou de
convengdo ou acordo coletivo de trabalho, relativos a qualquer més da prestagdo
dos servigos e de qualquer empregado;

13.3.1.1.4. Comprovantes de realizacdo de eventuais cursos de treinamento e
reciclagem previstos em lei;



13.3.1.1.5. Outros documentos que comprovem a regularidade fiscal, trabalhista e
previdenciaria da CONTRATADA.

13.3.2. Documentag¢do obrigatoria para o inicio e o término da execugdo contratual, ou em caso
de admissdo/demissao de empregados:

13.3.2.1. a CONTRATADA devera apresentar no primeiro més da prestacao dos servicos:

13.3.2.1.1. no 1° dia de prestacdo dos servigos, € sempre que houver alteracdo, a
relacio nominal com os dados pessoais (nome completo, filiagdo, data de
nascimento, CPF, cargo ou atividade exercida, lotacdo e local de exercicio), em
atendimento ao disposto no art. 129 da Lei 13.898/19, dos profissionais que
prestardo os servicos nas instalagdes do MPDFT;

13.3.2.1.1.1. em nenhuma hipotese sera permitido o acesso as dependéncias
do MPDFT de empregados ndo inclusos na relagao;

13.3.2.1.1.2. qualquer alteracdao referente a esta relagdo devera ser
imediatamente comunicada ao gestor do contrato.

13.3.2.1.2. até 15 (quinze) dias apos o inicio da prestagdo dos servigos, ou apods a
admissdo de novos empregados, copias autenticadas em cartdrio ou copias simples
acompanhadas dos originais da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS
dos empregados admitidos para a execugdo dos servicos, devidamente assinada, e
dos exames médicos admissionais dos empregados da CONTRATADA.

13.3.2.2. a CONTRATADA devera apresentar em até 10 (dez) dias apos o ultimo més de
prestagdo dos servigos (extingdo ou rescisdo do contrato), em relacdo aos empregados
que forem demitidos, ou ap6s a demissdo de qualquer empregado durante a execu¢do do
contrato, a documentacdo abaixo relacionada, acompanhada de copias autenticadas em
cartério ou de copias simples acompanhadas de originais:

13.3.2.2.1. termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados
prestadores de servigo, devidamente homologados, quando exigiveis pelo sindicato
da categoria;

13.3.2.2.2. guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS,
referentes as rescisdes contratuais;

13.3.2.2.3. extratos dos depositos efetuados nas contas vinculadas individuais do
Fundo de Garantia e Tempo de Servigo — FGTS de cada empregado demitido.

13.3.3. Recebimento da documentagao:

13.3.3.1. recebida a documentagdo mencionada neste Capitulo, o gestor do contrato
devera apor a data de entrega ao MPDFT e assina-la;

13.3.3.2. verificadas inconsisténcias ou duvidas na documentagdo entregue, a
CONTRATADA tera o prazo maximo de 7 (sete) dias corridos, contados a partir do
recebimento da diligéncia do gestor do contrato, para prestar os esclarecimentos cabiveis,
formal e documentalmente;

13.3.3.3. o descumprimento reiterado das disposi¢des acima e a manuten¢do da
CONTRATADA em situacdo irregular perante as obrigacdes fiscais, trabalhistas e
previdencidrias poderdao implicar rescisdo contratual, sem prejuizo da aplicagdo das
penalidades e demais cominagdes legais.

13.4. Quando do pagamento referente ao tltimo periodo de vigéncia do contrato, seu prazo podera ser
suspenso caso necessaria a posterior averiguagdo de servigos prestados em desacordo com as
especificagdes estipuladas no Edital e seus Anexos, assim o prazo acima referido serd contado quando
regularizadas as situagdes que deram causa a retencdao do pagamento.

13.5. Nos casos de eventuais atrasos de pagamentos, desde que a CONTRATADA ndo tenha
concorrido de alguma forma para tanto, fica convencionado que a taxa de atualizagdo financeira
devida pelo CONTRATANTE, entre a data acima referida e a correspondente ao efetivo
adimplemento da parcela, serd de 6% a.a (seis por cento) ao ano, mediante a aplicacdo da seguinte
formula: EM =1 x N x VP, onde:



EM = encargos moratorios;

N = ntimero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = valor da parcela a ser paga;

I = indice de atualizagao financeira = 0,0001643.

13.6. Aplica-se a mesma regra disposta no tdpico anterior na hipotese de eventual pagamento
antecipado, observado o disposto no art. 38 do Decreto n°® 93.872/86.

13.7. Do montante devido a CONTRATADA poderao ser deduzidos os valores correspondentes a
multas e/ou indenizagdes impostas pelo MPDFT.

13.8. Serao glosados dos pagamentos mensais os valores correspondentes as auséncias de
trabalhadores ndo cobertas por substitutos, considerando-se para cada auséncia o valor correspondente
a um trinta avos do custo mensal do posto de trabalho.

13.9. O MPDFT podera efetivar o desconto na fatura e o pagamento direto dos salarios ¢ demais
verbas trabalhistas aos empregados vinculados ao contrato, quando houver falha no cumprimento
dessas obrigacdes por parte da CONTRATADA, até o momento da regularizagdo, sem prejuizo das
san¢des cabiveis.

13.10. A Contratada devera manter durante a execug¢do do contrato, em compatibilidade com as
obrigacdes assumidas, todas as condigdes de habilitacao e contratagao exigidas no certame.

13.11. Os custos com os beneficios pagos por ressarcimento serdo ressarcidos mediante a
apresentacdo dos comprovantes das despesas efetivas com os beneficios dos empregados vinculados
ao contrato. O valor mensal a ser ressarcido serd exclusivamente com os profissionais efetivamente
contratados e sera limitado ao constante da Convencdo Coletiva de Trabalho, observado o valor
efetivamente pago pela CONTRATADA. Nao caberd incidéncia de encargos, impostos, taxas de lucro
¢ de administragdo sobre o valor dos beneficios em tela, em razao de sua natureza.

13.12. Descontos e Glosas — Instrumento de Medicio de Resultados (IMR): sempre que forem
apuradas falhas no atendimento das metas de execucao dos servigos, os valores dos pagamentos das
faturas da Contratada serdo ajustados, tomando-se como base as ocorréncias registradas no
Instrumento de Medigdo de Resultados, constante do Anexo II deste Edital.

14. DA REPACTUACAO E DO REAJUSTE

14.1. Repactuacdo e reajuste conforme disposto na Minuta de Contrato constante do Anexo XI deste
Edital.

15. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

15.1. A despesa decorrente desta contratagdo correra a conta dos recursos especificos consignados ao
Ministério Publico do Distrito Federal e Territorios no Or¢gamento Geral da Unido para o exercicio de
2026.

16. DA GESTAO E FISCALIZACAO DA CONTRATACAO

16.1. O Contratante exercera adequadamente a fiscalizagdo e o acompanhamento efetivo e
permanente da execuc¢do da contratagdo, designando, em conformidade com o disposto na Lei n°
14.133/2021, um ou mais fiscais da contratacdo, representantes da Administracdo especialmente
designados conforme requisitos estabelecidos no art. 7° da Lei n® 14.133/2021, ou pelos respectivos
substitutos, permitida a contratagdo de terceiros para assisti-los e subsidia-los com informacdes
pertinentes a essa atribuicao, observando-se, ainda, as regras dos § 1 °, 2 °, 3 ° e 4 ° do referido artigo
117.



16.2. O contratado sera responsavel pelos danos causados diretamente a Administragdo ou a terceiros
em razdo da execucdo do objeto contratado, e ndo excluird nem reduzird essa responsabilidade a
fiscalizacdo ou o acompanhamento pelo contratante.

16.3. Demais condi¢des de gestdo do contrato, conforme previsto no toépico 5 do Termo de
Referéncia, Anexo I deste Edital.

17. DA PROTECAO DE DADOS

17.1. A presente licitagdo sera realizada no sistema compras.gov.br, sendo o procedimento publico e
os dados disponiveis para consulta irrestrita.

17.2. O Contratante e a Contratada se comprometem a proteger os direitos fundamentais de liberdade
e de privacidade e o livre desenvolvimento da personalidade da pessoa natural, relativos ao
tratamento de dados pessoais, inclusive nos meios digitais, bem como executar os servigos em estreita
observancia aos ditames estabelecidos pela Lei n° 13.709/2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados
Pessoais — LGPD).

17.3. O eventual acesso, pela Contratada, as bases de dados que contenham ou possam conter dados
pessoais ou segredos de negocio implicard para a Contratada e para seus prepostos dever de sigilo.

17.4. A Contratada cooperard com o Contratante no cumprimento das obrigagdes referentes ao
exercicio dos direitos dos titulares previstos na LGPD e nas Leis e Regulamentos de Proteg¢do de
Dados em vigor e também no atendimento de requisi¢des ¢ determinagdes do Poder Judiciario,
Ministério Publico, Autoridade Nacional de Protecdo de Dados - ANPD e Orgdos de controle
administrativo em geral.

17.5. Eventuais responsabilidades das partes serdo apuradas conforme estabelecido nesta contratacao
e também de acordo com o que dispde a Secao III, Capitulo VI da LGPD.

18. DAS DISPOSICOES GERAIS

18.1. O Edital e seus Anexos estdo disponiveis no Portal Nacional de Contratagdes Publicas — PNCP,
no sistema Compras.gov.br e no Portal da Transparéncia do Ministério Publico do Distrito Federal e
Territorios no site www.mpdft.mp.br

18.2. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizagdo do
certame na data marcada, a sessdo serd automaticamente transferida para o primeiro dia 1til
subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que nao haja comunicacdo em
contrario.

18.3. Os horérios estabelecidos neste procedimento observardo o horario de Brasilia/DF.

18.4. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos excluir-se-a o dia do inicio e
incluir-se-4 o do vencimento. SO se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na
Administragao.

18.5. A homologacao do resultado desta licitacdo ndo implicaré direito a contratacao.

18.6. As normas disciplinadoras desta licitacdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliagdo da
disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da Administra¢ao, o principio
da isonomia, a finalidade e a seguranga da contratacgao.

18.7. O Pregoeiro podera, no julgamento da habilitacdo e das propostas, sanar erros ou falhas que nao
alterem a substincia das propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante decisdo
fundamentada, registrada em Ata e acessivel a todos, e lhes atribuird validade e eficacia para fins de
habilitagdo e classificacdo, observado o disposto na Lei n® 9.784, de 29 de janeiro de 1999. Para tanto,
podera solicitar retificagdes necessarias, quanto a erros encontrados ou que apresentarem percentuais
em desacordo com a legislacdo vigente ou com os acérdaos do TCU, desde que ndo ultrapasse o prego
final ofertado pelo licitante, podendo efetuar quantas convocagdes forem necessarias. Sendo possivel,



ainda, desde que justificado o equivoco ou falha do licitante, apds avaliagdo do Pregoeiro, ser
solicitado documento ausente, comprobatorio de condi¢do atendida pelo licitante quando apresentou
sua proposta (Acérdaos TCU n° 1.211/2021 e n° 1.414/2023 — Plenario).

18.8. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importard o afastamento do
licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia e do
interesse publico.

18.9. E facultado ao Pregoeiro, ou a autoridade a ele superior, em qualquer fase da licitacdo,
promover diligéncias com vistas a esclarecer ou a complementar a instru¢ao do processo.

18.9.1. A inobservancia do prazo fixado para a entrega das respostas e/ou informacdes
solicitadas em eventual diligéncia, ou ainda, o envio de informagdes ou documentos
considerados insuficientes ou incompletos, ocasionard a desclassificagcdo/inabilitacio do
licitante.

18.10. Os licitantes assumem todos os custos de preparacdo e apresentacao de suas propostas € a
Administragdo ndo serd, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da
conducdo ou do resultado do processo licitatorio.

18.11. Todas as questdes relativas a realizagdo do presente certame, independentemente de sua
natureza ou espécie, serdo respondidas e/ou divulgadas por meio do sistema Compras.gov.br, sendo
de exclusiva responsabilidade do licitante seu acompanhamento.

18.12. Caberé ao licitante acompanhar as operacdes, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da
perda do negocio diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pela Administragdo ou de
sua desconexao.

18.13. A Contratada se obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢cdes contratuais, acréscimos ou
supressdes de até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato que se fizerem
nas obras, nos servi¢os ou nas compras, €, no caso de reforma de edificio ou de equipamento, o limite
para os acréscimos serd de 50% (cinquenta por cento), conforme disposto no art. 125 da Lei n°
14.133/2021.

18.14. E vedada a subcontratago total ou parcial do objeto contratado.
18.15. Deverao ser observados os critérios de sustentabilidade previstos nos Anexos deste Edital.

18.16. Em caso de divergéncia entre as especificagdes descritas no Compras.gov.br e as
especificagdes e descricdes constantes deste Edital e seus Anexos, prevalecerdo as contidas neste
Edital e seus Anexos.

18.17. Os casos nao previstos neste Edital serdo decididos pelo Pregoeiro.
18.18. Da sessao publica sera divulgada Ata no sistema eletronico.

18.19. Eventuais dificuldades na obten¢do deste Edital e seus Anexos poderdo ser comunicadas pelos
telefones (61)3343-9370 ou (61)3343-9066, bem como pelo e-mail pregaoeletronico@mpdft.mp.br

18.20. Por forga da Lei n° 10.522/2002 (art. 6° e art. 6°-A), que dispde sobre o Cadastro Informativo
dos créditos nao quitados de 6rgaos e entidades federais e da outras providéncias, alterada pela Lei n°
14.973/2024, ¢ obrigatoria a consulta prévia ao Cadin, pelos orgdos e entidades da Administragdo
Publica Federal, direta e indireta, constituindo fator impeditivo para a celebragdo de contrato e
respectivos aditamentos a existéncia de registro no Cadin.

18.21. As questdes decorrentes da execucdo deste Instrumento, que nao possam ser dirimidas
administrativamente, serdo processadas e julgadas no foro da Se¢do Judicidria da Justica Federal de
Brasilia/DF, renunciando a qualquer outro por mais privilegiado que seja.

Brasilia, (na data de assinatura do documento eletronico).
ANA LUISA CARDOSO ZARDIM
Secretaria de Licitacao

Ministério Publico do Distrito Federal e Territorios



1. OBJETO

ANEXO 1
TERMO DE REFERENCIA

1.1. Contratagdo de empresa especializada para a prestagdo de servigos terceirizados continuados,
com dedicagdo exclusiva de mao de obra, para execugdo dos servigos de mensageria e protocolo, com
fornecimento de uniformes.

2. DESCRICAO DOS SERVICOS

2.1. O detalhamento da contratacio consta da Especificacio Técnica e Quantidades, Anexo 11

do Edital.

2.2. Em caso de divergéncia entre as especificagdes insertas no Compras.gov.br e as especificagdes
contidas no Edital e seus Anexos, prevalecerao as constantes nestes tltimos.

3. REQUISITOS DA CONTRATACAO
3.1. Sustentabilidade

3.1.1. O servigo deve observar o desenvolvimento nacional sustentavel (Art. 5° da Lei n.
14.133/2021) através de:

3.1.1.1. Eficiéncia Energética:

3.1.1.1.1. Utilizacao de equipamentos de digitalizacdo com selo de baixo consumo
de energia (ex: Selo Procel ou similar).

3.1.1.1.2. Os profissionais (mensageiros e encarregado) deverdo ser instruidos a
desligar monitores, scanners e computadores da sala ao final do expediente ¢
durante intervalos prolongados, combatendo o consumo de energia em modo stand
by.

3.1.1.2. Racionalizaciao de Insumos:

3.1.1.2.1. Os servigos prestados pela Contratada deverdo pautar-se sempre no uso
racional de recursos e equipamentos, de forma a evitar e prevenir o desperdicio de
insumos e materiais consumidos, bem como a geracao excessiva de residuos.

3.1.1.2.2. Priorizagdo do tramite eletronico e digitalizagdo para reduzir o consumo
de papel e toners, mitigando o impacto ambiental e os custos de produgdo
documental.

3.1.1.2.3. No processo de higienizagdo de documentos para digitaliza¢do (extragdo
de grampos, espirais, capas e caixas), a contratada deve orientar sua equipe para a
segregacdo correta dos materiais retirados, destinando-os obrigatoriamente a
reutilizagdo ou aos programas de coleta seletiva.

3.1.1.3. Logistica Otimizada:

3.1.1.3.1. Adogdo de rotinas internas que busquem a menor emissdo de gases
poluentes, priorizando a redug@o do deslocamento de funcionarios em veiculos.

3.1.1.4. A Contratada deverd realizar, sem Onus para o Contratante, sempre que
necessario, treinamento periddico de seus empregados sobre praticas de sustentabilidade



no desempenho de suas atribuigdes.

3.1.1.5. A Contratada devera autorizar a participagdo de seus empregados em eventos de
capacitacdo e sensibiliza¢do promovidos pelo MPDFT.

3.1.1.6. No aspecto de responsabilidade social, a empresa também serd obrigada a seguir
a "Clausula de Incentivo a Continuidade" das Convengdes Coletivas de Trabalho das
categorias. Essa cldusula, que incentiva a empresa sucessora a contratar os empregados
da empresa anterior, promove uma transi¢ao de pessoal fluida e beneficia todas as partes
envolvidas: a Administragdo Publica, os trabalhadores e a propria empresa contratada. A
manutengdo do quadro de funcionarios durante a transi¢cao ¢ crucial para a qualidade e a
continuidade dos servigos. Empregados que ja conhecem a rotina, as especificidades e a
cultura do 6rgdo publico possuem um conhecimento técnico e operacional (expertise) que
seria perdido com a demissdo em massa. Além de oferecer uma seguranca significativa
para os trabalhadores terceirizados, que frequentemente vivem em um ambiente de
inseguranca e instabilidade com a mudanca de contratos. Ao ter a garantia de que
poderdo ser recontratados pela nova empresa, os empregados tém a sua continuidade
laboral assegurada, o que ¢ um pilar da dignidade humana e da justica social. Essa
medida reduz a rotatividade, o estresse ¢ o desemprego, promovendo um ambiente de
trabalho mais estavel e inclusivo.

4. CONDICC)ES DE EXECUCAO DOS SERVICOS
4.1. Prova dos Uniformes:

4.1.1. Sera exigida a apresentagdo de amostras dos uniformes a serem fornecidos aos
trabalhadores, apds a assinatura do contrato ¢ antes do inicio da execucdo dos servicos, para
verificacdo da conformidade com as especificagdes constantes da Especificagdo Técnica e
Quantidades, Anexo II do Edital.

4.1.2. A amostra dos uniformes devera conter tecido resistente e apropriado para atividade
desempenhada e devera estar em conformidade com o descrito na Especificagdo Técnica e
Quantidades, Anexo II do Edital;

4.1.3. O prazo para entrega das amostras dos uniformes serd de 10 (dez) dias corridos da
assinatura do contrato.

4.2. A execucao dos servicos devera observar as seguintes condi¢des gerais:

4.2.1. Os servigos serao prestados de forma continua, com dedicacao exclusiva de mao de obra,
durante o periodo de vigéncia do contrato.

4.2.2. Os colaboradores deverao desempenhar suas fun¢des conforme jornada de 40 (quarenta)
horas semanais, distribuidas de segunda a sexta-feira.

4.2.3. O local de execucdo abrange o edificio-sede do MPDFT, localizado no Eixo
Monumental, Praca do Buriti, Lote 2, Brasilia-DF, e na Promotoria de Justica de Defesa da
Infancia e da Juventude, situada na SEPN 711/911, Bloco B, Asa Norte, Brasilia-DF, onde
funciona atualmente a Secdo de Controle de Acervo. Caso alguma unidade onde haja
prestagdo de servigo de mensageria venha a mudar de enderego, sempre no Distrito Federal, a
empresa contratada sera comunicada formalmente.

4.2.4. Os postos de trabalho deverdo ser integralmente ocupados durante o hordrio contratado,
sendo vedado o seu desfalque ou substitui¢do sem a devida ciéncia e autorizagdo da fiscalizagao
contratual.

4.2.5. A Contratada deverd observar as normas de seguranca do trabalho, higiene e saude
ocupacional, fornecendo equipamentos de protecdo individual (EPIs) e uniformes adequados,
conforme legislacdo especifica das categorias contratadas como Convengdes Coletivas de
Trabalho e outros Normativos.

4.2.6. Sera responsabilidade da Contratada o treinamento e orientacgdo inicial dos empregados,
garantindo que estejam aptos a exercer suas funcdes com eficiéncia, cortesia e sigilo



profissional.
4.3. Previsiao de substitui¢io de profissionais:

4.3.1. O contrato sera executado com 13 (treze) profissionais. Em casos de auséncia,
afastamento ou desligamento de qualquer profissional designado para os postos contratados, a
contratada devera providenciar substitui¢ao imediata, observando perfil equivalente e sem
prejuizo a continuidade da prestacdo dos servigos.

4.3.2. Substituigdes permanentes deverdo ser comunicadas formalmente a Administra¢do, no
prazo de até 48 (quarenta e oito) horas ap6s a alteragdo, com apresentacdo de ficha cadastral e
documentacao do novo profissional.

4.3.3. Em caso de ndo reposi¢do de trabalhador ausente, serd aplicada glosa proporcional no
pagamento mensal.

4.4. Acompanhamento e controle de frequéncia:

4.4.1. A contratada devera fornecer sistema de controle de ponto (a sua escolha), com relatérios
mensais individualizados, que servirdo de base para a validacdo da folha de pagamento e da
fatura mensal.

4.4.2. A Administragdo podera realizar auditorias e verificagdes presenciais a qualquer tempo,
devendo a contratada prestar todas as informagdes solicitadas e permitir o acesso as
dependéncias e documentos relacionados a execu¢do dos servigos.

4.5. Obrigacoes da Contratada
4.5.1. Quanto aos servicos:

4.5.1.1. Prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pela area gestora, de
forma clara, precisa e tempestiva.

4.5.1.2. Planejar a execugdo dos servicos em conformidade com as diretrizes da area
gestora, assegurando adequada supervisdo das atividades.

4.5.1.3. Orientar regularmente seus empregados quanto a metodologia de execucao, com
énfase na otimizac¢do dos servigos, no uso racional de materiais e na economia de energia
elétrica no manuseio de equipamentos.

4.5.1.4. Corrigir, as suas expensas ¢ no prazo estipulado pela area gestora, a execugdo de
servicos em que forem constatadas falhas, imperfei¢des, vicios ou defeitos.

4.5.1.5. Responsabilizar-se pelos danos causados ao patriménio do MPDFT, decorrentes
de dolo, negligéncia, impericia ou imprudéncia de seus empregados, promovendo a
devida restauragdo e/ou o ressarcimento a precos atualizados, no prazo maximo de 30
(trinta) dias a contar da comprovacao de sua responsabilidade. Caso ndo o faga no prazo
estipulado, o MPDFT podera proceder ao desconto do valor correspondente na fatura
subsequente, sem prejuizo da rescis@o contratual e aplicacdo de sangdes.

4.5.1.6. Comunicar imediatamente a area gestora toda e qualquer irregularidade ou
ocorréncia que comprometa a execugao dos servigos.

4.5.1.7. Executar, com zelo, efetividade e em conformidade com as especifica¢des
técnicas e padrdes de qualidade definidos pelo MPDFT, todas as atividades necessarias
ao perfeito cumprimento do objeto contratual.

4.5.1.8. Fornecer ¢ manter, em local indicado pela area gestora, livro “Didrio de
Ocorréncia”, no qual o preposto da empresa e o encarregado ou supervidor registrardo as
ocorréncias, pendéncias e demais informagdes relevantes, devendo o livro ser
apresentado a area gestora sempre que solicitado, para ci€ncia e eventuais anotagdes.

4.5.1.9. Manter, durante a execucdo do contrato, todas as condi¢des de habilitacdo e
qualificacdo exigidas no processo licitatorio, em conformidade com a Lei n°

14.133/2021.

4.5.1.10. Apresentar, sempre que solicitado pela area gestora, no prazo estabelecido,
documentacao ou informagdes referentes as obrigacoes previstas no Edital e seus Anexos.



4.5.2.

4.5.1.11. Indicar formalmente preposto, com poderes para representar a empresa junto ao
MPDFT e responder por todos os assuntos relativos a execugdo contratual.

4.5.1.12. Manter sede, filial ou escritorio no Distrito Federal, com capacidade
operacional para atendimento as demandas da Administragdo, inclusive quanto a selegao,
treinamento, admissdao e desligamento de empregados, devendo comprovar o
cumprimento desta obrigagdo no prazo maximo de 60 (sessenta) dias corridos a contar da
assinatura do contrato.

4.5.1.13. Responsabilizar-se por todo e qualquer dano, inclusive a terceiros, decorrente
de execugao inadequada dos servigos.

4.5.1.14. Encaminhar a drea gestora, no prazo estipulado, relacdo discriminada da entrega
de uniformes a todos os empregados alocados no MPDFT, contendo nome do empregado,
itens recebidos e data da entrega, devidamente assinada pelo trabalhador.

4.5.1.15. Adotar as praticas de sustentabilidade ambiental previstas neste Termo de
Referéncia, com vistas a preservacdo do meio ambiente e a utilizacdo responsavel de
insumos.

4.5.1.16. Cumprir integralmente as normas de satde e seguranca do trabalho, fornecendo
aos empregados os equipamentos de protecao individual necessarios, conforme legislagao
vigente e normas regulamentadoras aplicéveis.

4.5.1.17. Manter a disciplina e a boa conduta dos empregados no desempenho das
atividades, zelando pelo respeito as normas internas do MPDFT.

4.5.1.18. Substituir imediatamente, mediante solicitacdo formal do MPDFT, qualquer
empregado cuja atuagdo ou comportamento seja considerado incompativel com a
disciplina, a urbanidade ou o interesse do servigo publico, sendo vedado o seu retorno
para cobertura de ausé€ncias de outros empregados.

4.5.1.19. Permitir, em carater irrestrito, a fiscalizagdo do contrato pela Administragao,
fornecendo todas as informagdes e meios necessarios ao acompanhamento da execucao
contratual.

4.5.1.20. Cumprir integralmente as sangdes previstas nos arts. 156 a 159 da Lei n°
14.133/2021, em caso de inadimplemento parcial ou total das obrigacdes assumidas.

4.5.1.21. Observar a matriz de riscos prevista no contrato, respondendo objetivamente
pelos riscos atribuidos a contratada.

Quanto aos empregados:

4.5.2.1. Observar, nos termos do art. 17 da Instru¢ao Normativa n® 05/2017, o regime de
dedicacao exclusiva de mao de obra, garantindo que:

4.5.2.2. Os empregados da contratada permanecam a disposi¢do nas dependéncias do
contratante para a execucao dos servigos.

4.5.2.3. Os recursos humanos e materiais destinados ao contrato ndo sejam
compartilhados com outras contratacdes simultaneas.

4.5.2.4. Seja assegurada a Administragdo a plena fiscalizagdo da distribui¢do, controle e
supervisao dos empregados alocados.

4.5.2.5. Recrutar, selecionar, treinar e preparar os empregados que prestardo servigos,
observando rigorosamente os requisitos legais e assegurando o registro formal em
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social.

4.5.2.6. Manter o encarregado ou supervisor responsaveis pela supervisao dos servigos no
local de trabalho em tempo integral, fiscalizando e orientando a execugao, reportando-se
a Administracdo e adotando as providéncias necessarias para corre¢do de falhas.

4.5.2.7. Entregar a area gestora, no prazo maximo de 07 (sete) dias a contar da assinatura
do contrato, fichas de identificagdo de todos os empregados alocados, preferencialmente
em meio eletronico, contendo nome completo, data de nascimento, filiagdo, documento
de identidade, CPF e telefone para contato.



4.5.3.

4.5.2.8. Manter fixos os empregados designados para o MPDFT, nao os removendo para
cobertura de férias ou auséncias sem anuéncia expressa da fiscaliza¢cdo do contrato.

4.5.2.9. Comunicar imediatamente a fiscalizacdo do contrato qualquer alteracdo no
quadro de empregados.

4.5.2.10. Encaminhar ao MPDFT, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, a relagao
de empregados que usufruirdo férias, bem como daqueles que os substituirdo.

4.5.2.11. Adotar todas as medidas necessarias ao atendimento de empregados acidentados
ou acometidos por mal subito durante a execugdo dos servigos.

4.5.2.12. Manter no local da prestagao dos servigos copias atualizadas dos registros de
trabalho dos empregados.

4.5.2.13. Arcar integralmente com o pagamento de multas, indenizagdes ou despesas
impostas ao MPDFT por autoridade competente, em razdo da inobservancia de normas
legais por parte de seus empregados.

4.5.2.14. Orientar seus empregados a manterem sigilo absoluto sobre quaisquer
informacdes de interesse do MPDFT ou de terceiros a que tenham acesso em razdo da
execucdo contratual, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa, sendo
obrigatorio apresentar a area gestora do contrato o documento Termo de Compromisso
de Manutenc¢do de Sigilo, assinado por todos os prestadores de servigos, efetivos e
coberturas eventuais.

4.5.2.15. Proibir que empregados tratem de assuntos pessoais ou de servico com
autoridades ou pessoas ndo vinculadas a area gestora do contrato.

4.5.2.16. Responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus empregados, das
normas disciplinares e de seguranca determinadas pelo MPDFT, incluindo instrucdes
relativas a prevengado de incéndios.

4.5.2.17. Zelar pela disciplina e urbanidade dos empregados durante a execugdao dos
Servigos.

4.5.2.18. Substituir, quando exigido pelo MPDFT mediante justificativa formal, qualquer
empregado cuja atuagdo, permanéncia ou comportamento seja considerado prejudicial ou
inconveniente, sendo vedado o seu retorno para cobertura de auséncias ou férias de
outros empregados.

4.5.2.19. Registrar e controlar diariamente a assiduidade e pontualidade dos empregados,
bem como todas as ocorréncias havidas.

4.5.2.20. Substituir qualquer empregado ausente, por motivo de falta, férias, descanso
semanal, licenga, greve ou desligamento, garantindo a manutencao integral do efetivo e
da produtividade prevista neste Termo, devendo apresentar o substituto formalmente a
area gestora no prazo maximo de 2 (duas) horas ap6s o inicio da jornada diaria.

4.5.2.21. Arcar com todas as despesas decorrentes de infragcdes praticadas por seus
empregados nas dependéncias do MPDFT.

4.5.2.22. Elaborar e implementar o Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional,
em conformidade com a Norma Regulamentadora n® 7 (NR-7) do Ministério do Trabalho
e Emprego.

Quanto as obrigacées trabalhistas:

4.5.3.1. Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados, por meio de deposito bancario
em conta individual, até o 5° (quinto) dia util do més subsequente ao vencido, ou em
prazo diverso previsto em convengao coletiva de trabalho, desde que mais benéfico ao
trabalhador.

4.5.3.2. Assegurar que os pagamentos de saldrios e beneficios legais ndo estejam
condicionados ao recebimento das faturas de servigos por parte da Administragao.

4.5.3.3. Recolher, dentro dos prazos legais, todos os encargos sociais, previdenciarios,
trabalhistas e fundiarios decorrentes da contratagdo de seus empregados.



4.5.4.

4.5.3.4. Fornecer a cada empregado, até o ultimo dia do més que anteceder sua utilizagao,
auxilio-alimentacdo ou refeicdo em valor e quantidade suficientes para a cobertura
integral do més, em parcela Unica.

4.5.3.5. Efetuar o pagamento dos salarios, do auxilio-alimentagdo ¢ conceder Plano de
Satude; Seguro de Vida/Auxilio Funeral e Auxilio Odontologico em conformidade com o
estipulado na Convengdo Coletiva de Trabalho do SINDISERVICOS/DEF, por ser o
instrumento normativo aplicavel a categoria responsavel pela execucdo dos servigos
contratados.

4.5.3.6. Fornecer a cada empregado, até o ultimo dia do més que anteceder sua utilizagao,
auxilio-transporte em valor suficiente para o deslocamento residéncia trabalho e trabalho-
residéncia, em todo o més, ou disponibilizar transporte proprio, conforme horarios de
trabalho, quando cabivel.

4.5.3.7. Garantir, em caso de paralisagdo total ou parcial dos transportes coletivos, o
deslocamento de seus empregados até as dependéncias do MPDFT, inclusive quando
convocados para servicos extraordindrios de compensagao.

4.5.3.8. Efetuar o pagamento de adicionais de insalubridade, periculosidade e demais
verbas legais ou convencionais, quando devidos, em conformidade com a legislacao
vigente.

4.5.3.9. Responder, em relagdo a seus empregados, por todas as despesas decorrentes da
prestacdo dos servicos, tais como saldrios, seguros, tributos, indenizagdes, beneficios e
demais encargos trabalhistas e previdenciarios previstos na legislagdo, convengdes ou
acordos coletivos.

4.5.3.10. Fornecer aos empregados o contracheque com antecedéncia minima de 1 (um)
dia em relacdo ao pagamento mensal, contendo demonstrativo detalhado da remuneracdo
bruta e das deducdes ou acréscimos.

4.5.3.11. Fornecer aos empregados, sem Onus para eles, o quantitativo de uniformes
previsto na Especificagdo Técnica e Quantidades, Anexo II do Edital, em conformidade
com as especificagdes estabelecidas.

4.5.3.12. Fornecer a todos os empregados os equipamentos de protecdo individual
adequados, conforme a Norma Regulamentadora n° 6 (NR-6) do Ministério do Trabalho
e Emprego, especialmente em observancia ao subitem 6.5 e as disposi¢des da Convencao
Coletiva da categoria.

4.5.3.13. Promover o pagamento do salario-familia aos empregados que comprovarem o
direito ao beneficio, a partir do primeiro més de remuneragao.

4.5.3.14. Cumprir integralmente as disposi¢des da Lei n° 8.213, de 24 de julho de 1991, e
suas alteragdes, que dispde sobre os Planos de Beneficios da Previdéncia Social.

4.5.3.15. Cumprir integralmente, no ambito do contrato, as disposi¢des da Consolidagao
das Leis do Trabalho (Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943), bem como as demais
normas e dispositivos da legislagao trabalhista aplicavel.

Quanto a documentac¢io comprobatoria:

4.5.4.1. Apresentar mensalmente ao MPDFT, até o 10° (décimo) dia util subsequente ao
més vencido, a comprovacdo do cumprimento das obrigacdes trabalhistas,
previdencidrias, fiscais e fundiarias relativas a execugdo do contrato.

4.5.4.2. Encaminhar, juntamente com a nota fiscal/fatura, os comprovantes dos
recolhimentos do INSS, FGTS e demais encargos sociais, acompanhados da relacao
nominal dos empregados vinculados ao contrato, em consonancia com a legislacdo
vigente.

4.5.4.3. Apresentar mensalmente copia das guias de recolhimento das contribui¢des
previdencidrias e fundidrias, acompanhadas da respectiva relagdo de empregados
(GFIP/SEFIP e GRF/FGTS).



4.5.5.

4.5.6.

4.5.4.4. Apresentar a Relacdo Anual de Informagdes Sociais — RAIS, até o prazo
estabelecido em lei, referente ao exercicio anterior, relativamente aos empregados
vinculados ao contrato.

4.5.4.5. Apresentar a Relagdo de Empregados constantes do eSocial, sempre que
solicitada pela Administragao.

4.5.4.6. Apresentar mensalmente os comprovantes de fornecimento dos beneficios legais
e convencionais (auxilio-alimentagdo, transporte, assisténcia médica, entre outros).

4.5.4.7. Apresentar copia do Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional —
PCMSO, atualizado, bem como dos exames admissionais, periddicos, de retorno ao
trabalho, de mudanca de funcdo e demissionais dos empregados vinculados a execugdo
do contrato, em atendimento & NR-7 do Ministério do Trabalho e Emprego.

4.5.4.8. Apresentar copia do Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais PPRA ou
Programa de Gerenciamento de Riscos — PGR, em conformidade com a legislagdo de
seguranga e saude no trabalho.

4.5.4.9. Apresentar, quando solicitado, atestado de antecedentes criminais dos
empregados que atuarem nas dependéncias do MPDFT.

4.5.4.10. Disponibilizar, sempre que requisitado pela fiscalizagdo, a documentagao
trabalhista e previdencidria comprobatoria da regularidade contratual, inclusive a Carteira
de Trabalho e Previdéncia Social dos empregados alocados.

Quanto as obrigacoes acessorias da Contratada:

4.5.5.1. Emitir mensalmente a fatura ou nota fiscal de prestacdo de servigos, observando
os descontos correspondentes as faltas ou atrasos de seus empregados, anexando relacao
nominal dos trabalhadores e respectivas frequéncias.

4.5.5.2. Caso o abatimento ndo seja realizado no momento da emissdo da fatura, a
Administragcdo podera glosar os valores correspondentes antes do pagamento.

4.5.5.3. Apresentar, juntamente com a fatura mensal, certidoes negativas de débitos,
incluindo: Certidao de Regularidade Fiscal (CRF/CEF), Certiddo Negativa de Débitos de
tributos federais da Receita Federal e Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT),
conforme artigos 27, IV; 29, V; e 92, XVI da Lei n°® 14.133/2021, e orientagao contida no
Oficio Circular n° 2/2012 — AUDIN/MPU.

4.5.5.4. Encaminhar documenta¢do comprobatéria de quitacdo das obrigagdes
trabalhistas e previdencidrias, incluindo salarios, auxilios alimenta¢do e transporte,
recolhimento de FGTS e INSS, frequéncia e demais obrigagdes legais.

4.5.5.5. Manter registros atualizados sobre o fornecimento de uniformes e equipamentos
de prote¢do individual, garantindo que todos os empregados alocados recebam os itens
previstos no Edital e seus Anexos.

4.5.5.6. Nao retirar materiais ou equipamentos de propriedade do MPDFT sem prévia
autorizacdo da area gestora.

4.5.5.7. Cumprir integralmente todas as normas ambientais, de seguranga, saude
ocupacional e disciplina interna do MPDFT, respondendo por quaisquer danos ou
irregularidades decorrentes de sua execucgao.

Quanto a retencao de valores:

4.5.6.1. Autorizar o MPDFT a reter e provisionar os valores necessarios para o
pagamento dos trabalhadores alocados na execu¢ao do contrato, nos termos contratuais.

4.5.6.2. Autorizar o MPDFT a efetuar o desconto na fatura e realizar o pagamento direto
dos saldrios e demais verbas trabalhistas aos empregados, caso haja falha no
cumprimento dessas obrigagdes pela contratada, até a regularizacdo integral da situagao.

4.5.6.3. Reconhecer que a medida prevista no item anterior ndo exclui a aplicacdo das
sancoes cabiveis a contratada, nos termos contratuais e legais.



4.5.7.

4.5.8.

4.5.6.4. Fornecer, sempre que solicitado, documentacdo comprobatoria dos pagamentos
efetuados aos empregados, incluindo salarios, beneficios, encargos sociais e fiscais, de
modo a assegurar a plena transparéncia e fiscalizacdo pela Administragao.

4.5.6.5. Manter comunicagdo imediata com a area gestora sobre qualquer inconsisténcia
ou irregularidade verificada na execugdo dos pagamentos aos empregados, colaborando
integralmente para a resolucdo das pendéncias.

4.5.6.6. Garantir que os mecanismos de retencdo ndo implicardo prejuizo a regularidade
da prestacdo de servicos contratados, devendo todos os recursos humanos e materiais
permanecer a disposi¢cao da Administragao.

Quanto a fiscalizacdo e acompanhamento da execucio contratual:

4.5.7.1. Cabera a area gestora do MPDFT acompanhar e fiscalizar permanentemente a
execucdo dos servigos, verificando o cumprimento de todas as obrigagdes contratuais,
legais e regulamentares.

4.5.7.2. A contratada devera disponibilizar todos os meios necessarios a fiscalizagdo,
incluindo acesso irrestrito as dependéncias, documentos, materiais e sistemas de controle.

4.5.7.3. A contratada devera atender prontamente a quaisquer solicitagdes da fiscalizagdo,
fornecendo esclarecimentos, relatérios, documentos ou informagdes complementares.

4.5.7.4. O responsavel pela fiscalizacdo podera determinar, quando necessario, a correcao
de irregularidades, imperfei¢des ou falhas na execucdo dos servigos, estabelecendo
prazos para sua adequagao.

4.5.7.5. A fiscalizagdo podera aplicar glosas, descontos ou sangdes cabiveis em caso de
descumprimento de obrigagdes contratuais, legais ou técnicas.

4.5.7.6. A contratada devera manter registro atualizado de ocorréncias, ajustes,
substitui¢des de pessoal, interrupgdes de servicos e qualquer outra informacao relevante,
disponibilizando-os a fiscalizagdo sempre que solicitado.

4.5.7.7. A fiscalizagdo do MPDFT poderd solicitar auditorias, inspe¢des ou vistorias
periodicas, com o objetivo de assegurar a conformidade e a qualidade na execugdo dos
Servigos.

4.5.7.8. Todas as determinagOes da fiscalizagdo deverao ser imediatamente comunicadas
ao encarregado/supervisor e prepostos da contratada, sendo obrigatoria a execucao das
providéncias solicitada.

Quanto ao planejamento das férias:

4.5.8.1. A contratada devera elaborar, desde o inicio da vigéncia contratual, um
cronograma de férias para os colaboradores terceirizados alocados no contrato.

4.5.8.2. O cronograma deverd garantir a previsibilidade da concessdo das férias, em
consonancia com o inciso I do art. 3° do Decreto n°® 12.174, de 11 de setembro de 2024, e
possibilitar o acompanhamento pela fiscalizacdo da execugao contratual.

4.5.8.3. O planejamento devera ser construido levando em conta a duragao do contrato, as
peculiaridades e a rotina dos servicos, a legislacdo trabalhista aplicavel e a adequada
utilizagdo dos valores previstos na planilha de custos, assegurando que os trabalhadores
possam se organizar para o gozo do periodo.

4.5.8.4. A contratada deverd, ainda, observar integralmente as diretrizes estabelecidas na
Instrucdo Normativa SEGES/MGI n° 213, de 29 de maio de 2025, no que se refere ao
planejamento, a execu¢do e ao registro da gestdo de férias dos empregados terceirizados
alocados no contrato.

4.5.8.5. Recesso Forense - A partir do 12° més do contrato, o MPDFT podera dispensar,
total ou parcialmente, os postos contratados durante o recesso forense, que ocorre entre
os dias 20 de dezembro e 6 de janeiro, conforme a Lei n° 11.697/2008. A empresa
contratada nao podera faturar os postos dispensados nesse periodo e poderd conceder
férias aos empregados ocupantes dos respectivos postos.



4.6. Obrigacoes do Contratante

4.6.1. O Ministério Publico do Distrito Federal e Territérios — MPDFT, por meio de servidores
formalmente designados por portaria da Secretaria-Geral, serd responsavel pela gestdo e
fiscalizacdo da execucdo contratual, competindo-lhe acompanhar a prestacdo dos servigos,
registrar as ocorréncias verificadas e adotar as providéncias necessarias a correcao de falhas ou
irregularidades eventualmente identificadas.

4.6.2. Cabera ao MPDFT, quando constatado o descumprimento das obrigagdes contratuais pela
Contratada, propor a aplicagdo das sangdes administrativas previstas em contrato € na
legislagdo vigente, tais como adverténcia, multa, suspensao ou rescisao contratual.

4.6.3. A fiscalizagdo administrativa do contrato de prestacdo de servigos com regime de
dedicacdo exclusiva de mao de obra poderd ser realizada com base em critérios estatisticos,
considerando-se falhas que impactem a execu¢do contratual de forma sistémica, e ndo apenas
ocorréncias pontuais ou eventuais.

4.6.4. Na hipotese de indicios de irregularidades no recolhimento das contribui¢des
previdenciarias, o MPDFT devera oficiar a Receita Federal do Brasil- RFB. Havendo indicios
de irregularidades no recolhimento do Fundo de Garantia do Tempo de Servico — FGTS, devera
ser oficiado o Ministério do Trabalho.

4.6.5. O MPDFT efetuarda o pagamento pelos servicos prestados dentro dos prazos
estabelecidos em contrato, desde que atendidos todos os requisitos legais, fiscais e contratuais.

\

4.6.6. Compete ainda a area de gestdo e fiscalizagdo do MPDFT analisar e encaminhar,
observados os prazos regulamentares, as solicitacdes da Contratada relativas a repactuagao, ao
reequilibrio econdmico-financeiro, ao reajuste de pregos, a prorrogacao da vigéncia contratual e
demais demandas pertinentes, atuando de forma diligente para evitar atrasos ou prejuizos a
execuc¢do contratual.

4.7. Dos procedimentos de Fiscalizacio:

4.7.1. Apds a assinatura do contrato, a 4rea de fiscalizagdo realizard reunido inicial com o
preposto formalmente designado pela Contratada, com a finalidade de alinhar os procedimentos
de fiscalizagdo, esclarecer as obrigagdes contratuais, as penalidades e sangdes aplicaveis, bem
como orientar quanto ao cumprimento do Instrumento de Medi¢ao de Resultados — IMR e
demais disposic¢des pertinentes a adequada execugdo contratual.

4.7.2. A Contratada deverd encaminhar a area de fiscalizagdo, previamente ao inicio da
execucdo dos servicos, relagdo nominal de todos os empregados a serem alocados no contrato,
contendo, no minimo: nome completo, data de nascimento, filiacao, data de admissao, cargo ou
funcdo, jornada de trabalho, RG, CPF, beneficios concedidos (auxilio-transporte, salario-
familia, adicional de periculosidade e/ou insalubridade, quando aplicavel), bem como cépia da
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS ou documento equivalente.

4.7.3. A area de fiscalizagdo mantera planilha de controle dos empregados alocados na
execucao contratual, a qual devera ser atualizada sempre que houver substitui¢des, inclusdes ou
desligamentos de pessoal.

4.8. Da documentacio exigida para fins de fiscalizacio e pagamento:

4.8.1. Para fins de pagamento mensal pelos servigos prestados, a area de gestao devera exigir da
Contratada, mensalmente, a documentagdo referente ao més da prestacdo do servigo, como
folhas de ponto, comprovante de pagamento de saldrio, de auxilio-transporte e de auxilio-

alimentagcdo, ¢ imediatamente anterior a prestacdo dos servigos, como comprovantes do
cumprimento das obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e fundiarias.

4.8.2. Apos a verificacdo de que trata o item 4.8.1, a area de gestdo do contrato elaborard
relatorio circunstanciado, o qual serd base para adogdo das providéncias necessarias a
liquidacao da despesa e ao pagamento, observadas as disposi¢des contratuais.

4.8.3. Para fins do disposto neste item, a Contratada devera apresentar, no minimo, a seguinte
documentacao:



4.8.3.1. Extratos das contas vinculadas ao INSS e ao FGTS dos empregados alocados na
execucao contratual;

4.8.3.2. Folha de pagamento analitica, na qual conste o MPDFT como tomador dos
Servigos;

4.8.3.3. Contracheques dos empregados ou comprovantes de depdsito bancario, quando
aplicéavel;

4.8.3.4. Comprovantes de concessdo dos beneficios obrigatorios, tais como vale
transporte, vale-alimentagdo, entre outros previstos em lei ou em Convengdo ou Acordo
Coletivo de Trabalho;

4.8.3.5. Folha de ponto e/ou documento equivalente;

4.8.3.6. Certiddes negativas ou positivas com efeito de negativas relativas ao FGTS
(CRF/CEF), débitos trabalhistas (TST) e tributos federais (RFB), bem como Declaracao
de enquadramento no Simples Nacional, quando aplicavel.

4.9. Do ressarcimento de beneficios:

4.9.1. Para fins de ressarcimento mensal dos beneficios concedidos aos empregados alocados
na execugdo contratual, tais como plano de saude, seguro de vida/funeral, assisténcia
odontoldgica, reembolso-creche, dentre outros previstos na Convengado Coletiva de Trabalho, a
Contratada devera encaminhar, juntamente com a nota fiscal, os respectivos comprovantes de
pagamento as instituicdes e entidades responsaveis, observando o més de competéncia.

4.9.2. A auséncia da documentacdo comprobatéria impedira o ressarcimento dos valores pelo
MPDFT.

4.10. Da documentacio para encerramento ou rescisio contratual:

4.10.1. Quando da extingdo ou rescisdo do contrato, apdés o ultimo més de prestacdo dos
servigos e no prazo estabelecido contratualmente, a Contratada devera apresentar, no minimo, a
seguinte documentacao:

4.10.1.1. Termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados vinculados a
execugdo contratual, devidamente homologados, quando exigido pelo sindicato da
categoria;

4.10.1.2. Guias de recolhimento das contribui¢des previdenciarias e do FGTS referentes
as rescisdes contratuais;

4.10.1.3. Exames médicos demissionais dos empregados desligados, quando aplicavel.

5. CONDICOES DE GESTAO DO CONTRATO

5.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas e
as normas da Lei n°® 14.133/2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecuc¢ao total
ou parcial.

5.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de
execucdo serd prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias
mediante simples apostila.

5.3. As comunicagdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim.

5.4. O contratante poderd convocar representante da empresa para adogdo de providéncias que devam
ser cumpridas de imediato.

5.5. Apo6s a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, a comissao de gestdo podera convocar
o representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentagcdo do plano de fiscalizacao,
que conterd informagdes acerca das obrigagdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizacdo, das



estratégias para execucdo do objeto, do plano complementar de execucdo da contratada, quando
houver, do método de afericao dos resultados e das san¢des aplicaveis, dentre outros.

5.6. A execucdo do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou
pelos respectivos substitutos (Lei n® 14.133/2021, art. 117, caput).

5.7. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execugdao do contrato, para que sejam cumpridas
todas as condigdes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a
Administragdo. (Decreto n°® 11.246/2022, art. 22, VI);

5.7.1. O fiscal técnico do contrato anotard no histérico de gerenciamento do contrato todas as
ocorréncias relacionadas a execucdo do contrato, com a descri¢gao do que for necessario para a
regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n® 14.133/2021, art. 117, §1° e Decreto
n°® 11.246/2022, art. 22, 11);

5.7.2. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira
notificacdes para a correcao da execugdo do contrato, determinando prazo para a correcao.
(Decreto n°® 11.246/2022, art. 22, I11);

5.7.3. O fiscal técnico do contrato informard ao gestor do contrato, em tempo habil, a situagao
que demandar decisdo ou adogdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote
as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso. (Decreto n°® 11.246/2022, art. 22, IV).

5.7.4. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucdo do contrato nas datas
aprazadas, o fiscal técnico do contrato comunicard o fato imediatamente ao gestor do contrato.
(Decreto n® 11.246/2022, art. 22, V).

5.7.5. O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término
do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a renovagdo tempestiva ou a prorrogacao
contratual. (Decreto n® 11.246/2022, art. 22, VII).

5.8. O fiscal administrativo do contrato verificara a manutencdo das condi¢des de habilitacdo da
contratada, acompanhard o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formaliza¢ao de
apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatdrios pertinentes, caso
necessario (art. 23, I e I do Decreto n°® 11.246/2022).

5.8.1. Caso ocorra descumprimento das obrigacdes contratuais, o fiscal administrativo do
contrato atuara tempestivamente na solugao do problema, reportando ao gestor do contrato para
que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia; (Decreto n°
11.246/2022, art. 23, IV).

5.9. O gestor do contrato coordenara a atualizacao do processo de acompanhamento e fiscalizagao do
contrato contendo todos os registros formais da execucao no historico de gerenciamento do contrato,
a exemplo da ordem de servico, do registro de ocorréncias, das alteracdes e das prorrogacdes
contratuais, elaborando relatorio com vistas a verificagdo da necessidade de adequagdes do contrato
para fins de atendimento da finalidade da administragdo. (Decreto n°® 11.246/2022, art. 21, IV).

5.9.1. O gestor do contrato acompanhara a manutencdo das condi¢des de habilitagdo da
contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o
fluxo normal da liquidagdo e do pagamento da despesa no relatdrio de riscos eventuais.
(Decreto n® 11.246/2022, art. 21, III).

5.9.2. O gestor do contrato acompanharéd os registros realizados pelos fiscais do contrato, de
todas as ocorréncias relacionadas a execucgao do contrato e as medidas adotadas, informando, se
for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia. (Decreto n°
11.246/2022, art. 21, II).

5.9.3. O gestor do contrato emitird documento comprobatorio da avaliacdo realizada pelos
fiscais técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigagdes assumidas pelo
contratado, com menc¢do ao seu desempenho na execu¢do contratual, baseado nos indicadores
objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do
cadastro de atesto de cumprimento de obrigagcdes. (Decreto n® 11.246/2022, art. 21, VIII).

5.9.4. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizacdo de processo administrativo
de responsabilizacdo para fins de aplicacdo de sangdes, a ser conduzido pela comissdo de que



trata o art. 158 da Lei n°® 14.133/2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal,
conforme o caso. (Decreto n°® 11.246/2022, art. 21, X).

5.10. O fiscal administrativo do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término
do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagdo ou prorrogacio contratual.
(Decreto n°® 11.246/2022, art. 22, VII).

5.11. O gestor do contrato deverd elaborar relatorio final com informacdes sobre a consecucdo dos
objetivos que tenham justificado a contratagdo e eventuais condutas a serem adotadas para o
aprimoramento das atividades da administragdo. (Decreto n° 11.246/2022, art. 21, VI).

6. RECEBIMENTO DO OBJETO

6.1. O recebimento do objeto sera realizado de acordo com o art. 140 da Lei n°® 14.133/2021, nos
seguintes termos:

6.1.1. Provisoriamente, pelo fiscal técnico, administrativo e setorial ou pela equipe de
fiscalizacdo: Ao final de cada periodo mensal, o fiscal técnico devera apurar o resultado das
avaliagdes da execugdo do objeto e, se for o caso, a andlise do desempenho e qualidade da
prestagdo dos servicos realizados em consonancia com os indicadores previstos no ato
convocatorio. Ao final de cada periodo mensal, o fiscal administrativo devera verificar a efetiva
realizagdo dos dispéndios concernentes aos salarios e as obrigagdes trabalhistas, previdenciarias
do més anterior € com o0 FGTS do més anterior. Sera elaborado relatorio circunstanciado, com
registro, analise e conclusdo acerca das ocorréncias na execugdo do contrato, o qual sera
encaminhado ao gestor do contrato para recebimento definitivo. Quando a fiscalizagdo for
exercida por um unico servidor, o relatorio circunstanciado deverd conter registro, analise e
conclusdo acerca das ocorréncias na execucdo do contrato, em relagdo a fiscalizagdo técnica e
administrativa, devendo ser encaminhado ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

6.1.2. Definitivamente, pelo gestor do contrato: O gestor do contrato analisard os relatdrios e
toda documentagcdo apresentada pela fiscalizagdo técnica e administrativa e, caso haja
irregularidades que impecam a liquidagdo e o pagamento da despesa, indicara as clausulas
contratuais pertinentes, solicitando 8 CONTRATADA, por escrito, as respectivas corregdes. O
gestor emitird termo circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigos
prestados, com base nos relatorios e documentacdo apresentados, € comunicard a
CONTRATADA para que emita a Nota Fiscal ou Fatura com o valor exato dimensionado pela
fiscalizagcdo com base no Instrumento de Medigdo de Resultado (IMR). A entrega do objeto
pela CONTRATADA e seu recebimento pelo MPDFT ndo implicam sua aceitacdo definitiva,
que sera caracterizada pelo atesto da nota fiscal/fatura correspondente.

6.2. O objeto do contrato podera ser rejeitado, no todo ou em parte, quando estiver em desacordo com
o0 contrato.

6.3. O recebimento provisorio ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela
seguranga da obra ou servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execugdo do
contrato, nos limites estabelecidos pela lei ou pelo contrato.

7. CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO
7.1. Pagamento

7.1.1. O CONTRATANTE remunerara mensalmente a CONTRATADA pelos servigos
contratados, de acordo com os valores previstos na Planilha de Custos e Formagao de Pregos,
que ¢ parte integrante da proposta, desde que tenham sido cumpridas todas as obrigagdes
contratuais, observado o topico 13 (Do Pagamento) do Edital.

7.2. Instrumento de Medicao de Resultado (IMR)




7.2.1. E o mecanismo que define, em bases compreensiveis, tangiveis, objetivamente
observaveis e comprovaveis, os niveis esperados de qualidade da prestagdo dos servigos e
respectivas adequagdes de pagamento.

7.2.2. A avaliagdo da execug¢do do objeto utilizard o Instrumento de Medi¢ao de Resultado ou
outro instrumento substituto para afericao da qualidade da prestacdo dos servigos.

7.2.3. Sera indicada a reteng@o ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada,
sem prejuizo das sangdes cabiveis, caso se constate que a Contratada:

7.2.3.1. ndo produziu os resultados acordados,

7.2.3.2. deixou de executar ou ndo executou com a qualidade minima exigida as
atividades contratadas; ou

7.2.3.3. deixou de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execucdo do
servigo ou os utilizou em qualidade ou quantidade inferior a demandada.

7.2.4. A utilizagdo do IMR ndo impede a aplicagao concomitante de outros mecanismos para a
avaliacdo da prestacdo dos servigos.

7.2.5. O Instrumento de Medicao de Resultados (IMR) consta da Especificacdo Técnica e
Quantidades, Anexo II do Edital.

8. DA RESERVA DE VAGAS PARA MULHERES EM SITUACAO DE VULNERABILIDADE

8.1. A CONTRATADA devera observar a Portaria Normativa PGJ n® 507/2017, alterada pela Portaria
Normativa PGJ n° 1.135/2025, que institui, no ambito do Ministério Publico do Distrito Federal e
Territérios, o Programa de assisténcia a mulheres em situacdo de vulnerabilidade econdmica em
decorréncia de violéncia doméstica e familiar, e o Decreto n® 11.430/2023.

8.2. Na presente contratagdo deverdo ser destinadas 02 (duas) vagas, preferencialmente entre os
postos de mensageiro, a mulheres em situagdo de vulnerabilidade econdmica decorrente de violéncia
doméstica ¢ familiar, durante toda a execucao contratual.

8.3. Estdo incluidas no quantitativo previsto no topico anterior as mulheres trans, travestis e outras
identidades femininas, nos termos dos art. 5° da Lei n° 11.340/2006.

8.4. As vagas serdo destinadas, prioritariamente, a candidatas:
8.4.1. que possuam filhos ou dependentes em idade escolar ou com deficiéncia;

8.4.2. pretas e pardas, observada a proporcao de pessoas pretas e pardas no Distrito Federal, de
acordo com o ultimo censo demografico do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica -
IBGE.

8.5. Na hipdtese de ndo preenchimento da cota, as vagas remanescentes serdo revertidas para as
demais mulheres trabalhadoras, observadas as prioridades previstas no topico 8.4 acima.

8.6. A indisponibilidade de mao de obra com a qualificacdo necessaria para o atendimento do objeto
contratual ndo caracteriza descumprimento do previsto no topico 8.2.

8.7. A CONTRATADA realizard processo seletivo para a contratacdo das trabalhadoras mediante
acesso a cadastro mantido por institui¢des publicas parceiras do Programa.

8.8. O Nucleo de Género Pro-Mulher sera responsavel por fiscalizar o cadastro de mulheres em
situagdo de vulnerabilidade econdomica em decorréncia de violéncia doméstica e familiar mantido por
instituicdes publicas do Distrito Federal, a fim de garantir que a acdo afirmativa atinga o publico-alvo.

8.9. A identidade das trabalhadoras contratadas em atendimento ao Programa devera ser mantida em
sigilo pela empresa, sendo vedado qualquer tipo de discriminag@o no exercicio das suas fungdes.



ANEXO II
ESPECIFICACAO TECNICA E QUANTIDADES

ATENCAO

Para consultar a Especificacao Técnica e Quantidades, acessar o site www.mpdft.mp.br, seguindo os
seguintes passos:

Transparéncia Ministério Publico
Licita¢oes, Contratos e Convénios
Licitacoes
2026
Licitacoes em Andamento
Identificar a Licitacao

Clicar no link “Edital e Anexos”
Oou

Junto ao Edital no site www.gov.br/compras/pt-br/



ANEXO III
PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS
(Modelo de Proposta)

ATENCAO

Para elaborar a Proposta, acessar o site www.mpdft.mp.br, seguindo os seguintes passos:

Transparéncia Ministério Publico
Licitacées, Contratos e Convénios
Licitacoes
2026
Licitagoes em Andamento
Identificar a Licitagao

Clicar no link “Edital e Anexos”

ou

Junto ao Edital no site www.gov.br/compras/pt-br/



ANEXO IV
PLANILHA DE PRECOS MAXIMOS

Valor Unitario Maximo
Composicao Uniforme Masculino

(R$)

Paleto 219,00

Calga 99,00

Camisa Manga Comprida 56,54
Gravata 31,00
Meia 6,30

Cinto 18,75

Sapato 87,00

Valor Unitario Maximo
Composicio Uniforme Feminino
(RS)
Paleto 180,00
Calca 115,00
Camisa Manga Comprida 57,59
Lenco 39,00
Meia Calga 3/4 ou Meia Calga 7/8 14,99
Cinto 45,00
Sapato 99,80




ANEXO V
DECLARACAO DE CONHECIMENTO DA NATUREZA DOS SERVICOS

A (nome da empresa),
(CNP)), localizada

(endereco completo), representada por

(nome do representante), declara, para fins de

participagdo no Pregao Eletrénico n° /2026, que tem pleno conhecimento das condigdes e
peculiaridades inerentes a natureza dos servigos, que foi possibilitada a visita ao local de execucdo dos
servigos, assumindo total responsabilidade por esse fato, e que ndo o utilizard para quaisquer

questionamentos futuros que ensejem avengas técnicas ou financeiras com o MPDFT.

, de de 2026.

Representante Legal (assinatura)
Nome:
CPF:



ANEXO VI
DECLARACAO DE PARENTESCO

Declaramos, sob as penas da lei e para fins de contratagdo com o Ministério Publico do Distrito Federal e
Territérios, pelo Pregao Eletronico n.° /2026, que nos quadros da empresa
, CNPJ n.° , 1nexistem coOnjuge,

companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade até o terceiro grau, inclusive, dos
membros ocupantes de cargos de dire¢cdo ou no exercicio de funcdes administrativas, assim como de
servidores ocupantes de cargos de direcdo, chefia e assessoramento vinculados direta ou indiretamente as

unidades situadas na linha hierarquica da area encarregada da licitagao.

, de de 2026.

Representante Legal (assinatura)
Nome:
CPF:



ANEXO VII
MODELO DE DECLARACAO DE SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL

A empresa , CNPJ
, declara, sob as penas da lei e para fins de contratagdo com o
Ministério Publico do Distrito Federal e Territérios, pelo Pregao Eletronico n° /2026, que atende

aos critérios de sustentabilidade ambiental, respeitando as normas de protecdo do meio ambiente,
conforme estabelece a Instru¢do Normativa SLTI/MPOG n° 01, de 19 de janeiro de 2010, especialmente
quanto aos arts. 5° e 6° da referida instrugao.

, de de 2026.

Representante Legal (assinatura)
Nome:
CPF:



ANEXO VIII

MODELO DE D~ECLARAC1~&O DE INEXISTENCIA DE TRABALHO ESCRAVO,~N1~&O
EXPLORACAO DE TRABALHO INFANTOJUVENIL E NAO DISCRIMINACAO

A empresa , CNPJ , declara, sob

as penas da lei e para fins de contratacdo com o Ministério Publico do Distrito Federal e Territorios, pelo
Pregio Eletrénico n° 12026:

( ) Nao ter sido condenada, a licitante ou seus dirigentes, por infringir as leis de combate a discriminagao,
em todas as suas formas, por motivos de raca, género e outros, conforme dispoe:

* a Constituicdo Federal de 1988 em seu inciso IV do art. 3% inciso I do art. 5% ¢

* os arts. 38 e 39 do Estatuto da Igualdade Racial, Lei n® 12.288, de 20 de julho de 2010.
() Nao explorar o trabalho infantojuvenil, em atengao ao que dispde:

* 0 inciso XXXIII do art. 7° da Constitui¢ao Federal de 1988;

* 0 Titulo III do Capitulo IV do Decreto-Lei n° 5.452, de 1 de maio de 1943 (CLT);

* os arts. 60 a 69 da Lei n°® 8.069, de 19 de julho de 1990 (ECA);

*aLein®8.069, de 19 de julho de 1990;

* 0 Decreto n° 6.841, de 12 de junho de 2008, o qual trata da proibi¢do das piores formas de trabalho
infantil e a¢do imediata para sua eliminagao.

( ) Nao praticar, de nenhuma forma, acdes que possam ser enquadradas nos arts. 1° e 170 da Constitui¢ao
Federal, nos arts. 149, 203 e 207 do Codigo Penal (dispositivos que tratam do trabalho analogo ao de
escravo e trafico de pessoas para esse fim), Decreto n® 5.017/2004, que promulga o Protocolo de Palermo e
as convencoes OIT 29 e 105.

, de de 2026.

Representante Legal (assinatura)
Nome:
CPF:



ANEXO IX

MODELO DE DECLARACAO POR NAO ULTRAPASSAR A RECEITA BRUTA MAXIMA
ADMITIDA PARA ENQUADRAMENTO COMO EMPRESA DE PEQUENO PORTE - EPP, NO
EXERCICIO, EM CONTRATOS FIRMADOS COM A ADMINISTRACAO PUBLICA

A empresa , CNPJ , declara, sob

as penas da lei e para fins de contratacdo com o Ministério Publico do Distrito Federal e Territorios, pelo

Pregao Eletronico n° /2026, que no ano-calendario de realizacao do presente Pregdo Eletronico
ainda nao celebrou contratos com a Administracao Publica cujos valores somados extrapolem a receita

bruta méxima admitida para fins de enquadramento como Empresa de Pequeno Porte.

s de de 2026.

Representante Legal (assinatura)

Nome:
CPF:



ANEXO X
FORMULARIO

DADOS PARA ASSINATURA DO CONTRATO
(utilizar um formulario para cada signatario)

NOME

CARGO

NACIONALIDADE

ESTADO CIVIL
SIGNATARIO

DO
CONTRATO IDENTIDADE (RG E ORGAO EXPEDIDOR)

CPF

TELEFONE FIXO

TELEFONE CELULAR

() PROCURACAO “com poderes especificos para assinar contratos”.

ASSINA () ESTATUTO ou CONTRATO SOCIAL “poderes de administraciao”.
ggEORIZADO () REQUERIMENTO DE EMPRESARIO.

IMPORTANTE: APRESENTAR DOCUMENTO ORIGINAL POR OCASIAO DA
ASSINATURA DO CONTRATO.

CNPJ MATRIZ:
CNPJ FILIAIS:

INDICACAO
DE EMPRESA
MATRIZ E/OU

FILIAIS IMPORTANTE: A EMPRESA DEVERA, OBRIGATORIAMENTE, INFORMAR O

CNPJ DA MATRIZ E DE TODAS AS FILIAIS, SE HOUVER.

TCU - ACORDAO 3465/2012 - PLENARIO



https://contas.tcu.gov.br/sagas/SvlVisualizarRelVotoAcRtf?codFiltro=SAGAS-SESSAO-ENCERRADA&seOcultaPagina=S&item0=441673

ANEXO XI
MINUTA DE CONTRATO

ATENCAO
Para consultar a Minuta de Contrato, acessar o site www.mpdft.mp.br, seguindo os seguintes passos:

Transparéncia Ministério Publico
Licitacées, Contratos e Convénios
Licitacoes
2026
Licitacoes Em Andamento
Identificar a Licitagao

Clicar no link “Edital e Anexos”
ouU

Junto ao Edital no site www.gov.br/compras/pt-br/

Documento assinado eletronicamente por ANA LUISA CARDOSO ZARDIM, Secretaria de Licitacio, em
22/10/2026, as 14:37, conforme § 3° do art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de 2020.
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